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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1.Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci)

Rybak rybotéwstwa morskiego 622301

1.2.Nazwy zwyczajowe zawodu

e Rybak dalekomorski.
e Rybak morski.

1.3.Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawoddéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 6223 Deep-sea fishery workers.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e A —Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo.

1.4.Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawodow na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w marcu 2019 .,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Tadeusz Andrzejewski — Zespdt Szkét w Sierakowie, Sierakow.
e Tomasz Czerwinski — ekspert niezalezny, Olsztyn.
e AnnaJawor-Joniewicz — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Zdzistaw Czajka — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.

e Maciej Gruza — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
Klaudia Gumieniak — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
Urszula Jeruszka — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Barbara Sajkiewicz — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Piotr Najmowicz — Szkota Gtéwna Handlowa, Warszawa.
e Bozena Szczepkowska — Instytut Rybactwa Srédlgdowego im. Stanistawa Sakowicza, Olsztyn.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:
e Roman Kepinski — Zespodt Szkot Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Grodkowie, Grodkdw.
e Rafat Kozik — Branzowa Szkofa | Stopnia nr 33, Krakéw.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1.Synteza zawodu

Rybak rybotéwstwa morskiego® bierze udziat w procesie potowowym jako cztonek zatogi statku
rybackiego, towi ryby na towiskach® morskich i oceanicznych w celu bezposredniej sprzedazy
ztowionych ryb, regularnych dostaw do hurtowni, organizacji handlowych lub na targowiska.

2.2.0pis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Rybak rybotéwstwa morskiego jako cztonek zatogi jednostki ptywajacej odpowiada przede wszystkim
za potow ryb i ich wstepng obrébke przed dostarczeniem do odbiorcow. Do podstawowych
obowigzkéw nalezy potdw ryb oraz wykonywanie czynnosci zwigzanych z tadowaniem ztowionych
ryb, ich sortowaniem (gatunkowym, jakosSciowym), magazynowaniem w tfadowni, ptukaniem,
patroszeniem i uktadaniem ryb w skrzyniach z przeznaczeniem do sprzedazy.

Szczegétowe zadania zawodowe podlegajg zréznicowaniu w zaleznosci od wielkosci jednostki
ptywajacej, na ktdrej pracuje rybak rybotéwstwa morskiego (t6dz, kuter lub trawler*-przetwdrnia)
oraz odlegtosci towisk od bazy lgdowej.

Praca rybaka rybotédwstwa morskiego jest w duzym stopniu nadzorowana m.in. przez bosmana
potowowego, ale nie jest rutynowa. Wykonuje on swojg prace wykorzystujgc rézny sprzet potowowy,
na réznych towiskach, czesto zmianom ulega takze skfad gatunkowy potawianych ryb. Im mniejsza
jest jednostka ptywajgca, tym mniejsze s mozliwosci specjalizacji rybakéw rybotéwstwa morskiego
w zakresie poszczegdlnych czynnosci, dlatego na todziach i kutrach kazdy z nich musi umiec
wykonywac wiecej czynnosci zawodowych niz na wiekszych statkach.

W rybotéwstwie przybrzeznym, na jednostkach mniejszych, majgcych kilkuosobowg zatoge, czynnosci
wykonywane przez poszczegdlnych rybakéw rybotéwstwa morskiego stanowig caty proces potowu.
Poza podstawowymi zadaniami charakterystycznymi dla tego zawodu, w tym m. in.: patroszeniem,
sortowaniem i konserwowaniem ztowionych ryb, rybacy moga petni¢ wachte® przy sterze, wachte
kotwiczng i portowg, przygotowywac sprzet potowowy, wyrzucaé i wybieracd sieci.

W ramach obowigzkéw zawodowych rybak rybotéwstwa morskiego, ktory jest szyprem™ jednostki
ptywajacej, odpowiada za stosowanie przepisow rybotéwstwa w danym akwenie, prowadzenie
przewidzianej przepisami dokumentacji potowdéw oraz (zwykle) za zbyt ztowionych ryb. Ponadto
W czasie niesprzyjajgcej pogody (sztormu) rybak kutrowy i todziowy moze wykonywaé rézne prace
konserwacyjno-naprawcze na kutrze (lub todzi) przebywajgcym w porcie.

Na duzych statkach dalekomorskich do zadan rybaka rybotéwstwa morskiego, poza procesem
towienia ryb, nalezy petnienie wachty przy sterze, wachty kotwicznej i portowej, przygotowanie
sprzetu pofowowego, wydawanie (tj. zarzucanie) i wybieranie sieci za pomocg wind tratowych.
W przypadku tego rodzaju jednostek rybak rybotéwstwa morskiego nie zajmuje sie juz obrdébka ryb,
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bowiem zadanie to powierzone jest rybakowi przetwodrcy, ktéry wykonuje takie zadania za pomoca
zmechanizowanych urzadzed zainstalowanych na dalekomorskich statkach trawlerach-
-przetwdrniach.

Sposoby wykonywania pracy

Pracownik w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego wykonuje prace polegajgcg m.in. na:
— przygotowywaniu i naprawianiu sieci oraz sprzetu rybackiego,

— sterowaniu kutrem na teren potowu i z powrotem oraz w czasie potowu,

— zaktadaniu przynet, zastawianiu sieci i ich holowaniu,

— czyszczeniu, mrozeniu lub soleniu ryb na kutrze albo na brzegu,

— magazynowaniu ryb w tadowni,

— petnieniu wacht,

— przetwarzaniu ryb,

— wspodtpracowaniu z innymi cztonkami zatogi kutra.

Wiecej szczegofowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3.Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Miejscem pracy pracownika w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego jest jednostka ptywajaca
(tédz, kuter, trawler), ktdra niemal caty czas znajduje sie na morzu, z dala od lgdu i z reguty ma tylko
krétkie postoje w porcie (lub w stoczni podczas remontu).

Praca wykonywana jest gtéwnie w pozycji stojgcej, czesto niewygodnej, na bardzo chybotliwym
i Sliskim poktadzie, bez wzgledu na panujgce warunki atmosferyczne (np. w zimnie, przy duzej
wilgotnosci powietrza, w czasie sztormow i przy wysokiej fali), przy zagrozeniu zdrowia, a nawet
Zycia.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Rybak rybotéwstwa morskiego w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— narzedzia_potowowe bierne?, np.: sieci stawne’, ptawnice’, takle, sznury haczykowe®!, zaki®,
putapki,

— narzedzia potowowe czynne®, np.: wioki, tuki, dragi®®, niewody’, wedy*,

— klamry do tgczenia lin i tancuchéw (szekle), karabinczyki,

- echosondyl,

— licznik gtebokosci,

— urzadzenia napedowe np.: silniki, windy,

—  wyciagarki (wciagi)® do sieci,

— kompas i systemy nawigacji GPS,

— sprzet radiokomunikacyjny,

— nozeiskrobaczki do ryb,

— chtodnie,

— opakowania transportowe,

—  zestawy wedkarskie: wedki, kotowrotki, pilkery®, haczyki, itp.
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Organizacja pracy

Praca w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego wykonywana jest indywidualnie lub zespotowo
(zwtaszcza na wiekszych jednostkach ptywajacych), w réznych porach dnia i nie jest normowana.
Specyfika zawodu powoduje, ze rybak rybotdwstwa morskiego pracuje réwniez w dni ustawowo
wolne od pracy, tj. niedziele i Swieta. Czas wykonywania zadann zawodowych jest uzalezniony od
rodzaju jednostki ptywajgcej i stanowiska zajmowanego przez rybaka rybotowstwa morskiego:

— na dalekomorskich trawlerach-przetwdrniach praca trwa z reguty 12 godzin, jednak moze byc¢
wymagana gotowos¢ pracy nawet do 18 godzin na dobe (np. przy wyczekiwaniu na wyciggniecie
sieci), po przepracowaniu po6t roku zatogi trawleréw rybackich wracajg z odlegtych towisk,
najczesciej samolotem, do kraju w celu wykorzystania urlopu i naleznych dni wolnych (za czas
ponadwymiarowy przepracowany na statkach dalekomorskich), nastepnie oczekujg w tzw.
gotowosci kadrowej w bazach Igdowych firm na ponowne zamustrowanie (zatrudnienie na
statku),

— w rybotéwstwie todziowym i kutrowym wystepuje wieksza sezonowos$é pracy — liczba rejséw
uzalezniona jest od pory roku, pogody, obfitosci towisk (np. potowy fladry odbywajg sie gtéwnie
od pazdziernika do grudnia, sezon dorszowy przypada na styczen — kwiecien, a lipiec i sierpien
przeznacza sie na remonty kutrdw), czas pracy w trakcie potowu wynosi 12-18 godzin, jest
nienormowany, ustala go szyper.

Osoby pracujgce z wykorzystaniem czynnych narzedzi potowowych z reguty majg wiecej czasu na
odpoczynek w poréwnaniu do rybakéow rybotéwstwa morskiego stosujgcych narzedzia bierne, ktdrzy
muszg pozostawac na poktadzie przy pracy przez kilkanascie godzin na dobe.

Realizujgc zadania zawodowe, rybak rybotéwstwa morskiego stosuje srodki ochrony indywidualnej
w postaci ubran i butéw roboczych oraz rekawic.

Zagrozenia majqce wptyw na bezpieczeristwo pracy cztowieka

Rybak rybotéwstwa morskiego moze by¢ narazony na zagrozenia:

— fizyczne (np. utoniecie, zagrozenia zwigzane z obstugg pokfadowych urzadzen i sprzetu
rybotdwczego w zmiennych warunkach atmosferycznych oraz np. zwigzane z nadmiernym
wysitkiem wynikajgcym z przenoszeniem ciezaréw i wykonywaniem czynnosci w wymuszonej
pozycji ciata, zwigzane z niedostatecznym oswietleniem i wentylacjg, wystawieniem organizmu
na duze wahania atmosferyczne oraz odizolowaniem od warunkéw zycia na ladzie),

— alergiczne (np. w przypadku bezposredniego kontaktu z florg i faung morska),

— mechaniczne (poslizgniecia, uktucia, przeciecia, przektucia, poparzenia, okaleczenia rak,
pottuczenia),

— foniczne (np. hatas pracujacego silnika).

Do wystepujgcych w zawodzie choréb mozna zaliczyé m.in.:

— choroby uktadu oddechowego (np. przewlekte choroby oskrzeli),

— choroby skory i oczu (zapalenie skéry, zmiany naskérka, przebarwienia i zrogowacenia skory,
zapalenia spojowek),

— choroby uktadu pokarmowego,

— choroby uktadu nerwowego (psychonerwica),

— choroby uktadu miesniowo-kostno-szkieletowego (urazy oraz dolegliwosci bdlowe plecdw,
ramion, rgk, kolan i kregostupa, reumatyzm).
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2.4.Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujacego zawdd rybak rybotéwstwa morskiego wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— o0goblna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawnos¢ narzadu stuchu,

— sprawnos¢ uktadu oddechowego,

— sprawnosc¢ ukftadu krazenia,

— sprawnos¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— sprawnos¢ zmystu dotyku,

— sprawnos¢ narzadu rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
—  zmyst réwnowagi,

— czucie dotykowe,

— zrecznosé rak,

— zrecznosé palcow,

— ostros¢ stuchu,

—  ostros¢ wzroku,

— widzenie stereoskopowe (widzenie gtebni umozliwiajgce ocene odlegtosci),
— widzenie o zmroku,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— spostrzegawczosé,

— szybki refleks;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— podzielno$é uwagi,

— uzdolnienia techniczne,

— uzdolnienia kierownicze i organizacyjne,

— rozumowanie logiczne,

— tatwosc¢ przechodzenia z jednej czynnosci na drugg,

— zdolnos¢ podejmowania szybkich i trafnych decyzji,

— zdolno$¢ analizowania sytuacji i podejmowania ryzyka,
— zdolnos¢ do przestrzegania regut, przepisdw i standarddw,
— wspotdziatanie i wspétpraca w zespole;

w kategorii cech osobowosciowych

— odwaga,

— samodzielnosé,

— samokontrola,

— gotowos¢ do pracy w szybkim tempie,

— gotowos¢ do pracy w zmiennych warunkach pogodowych,
— odpowiedzialno$¢ za dziatania zawodowe,

— odpowiedzialnos¢ proekologiczna,

— elastycznosé i otwartos¢ na zmiany,

— wytrzymatos¢ na diugotrwaty wysitek fizyczny,
— odpornos¢ emocjonalna,
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— odpornosc¢ na dziatanie pod presjg czasu,
— radzenie sobie ze stresem,

—  rzetelnos,

— wytrwatosé i cierpliwosc.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spotfeczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Osoba pracujaca w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego powinna posiada¢ ogdlnie bardzo dobra
kondycje fizyczng i sprawnos¢ zardwno koriczyn gornych, w szczegdlnosci zrecznosc¢ rak i palcow, jak
i konczyn dolnych. Wykonujgc zadania i czynnosci robocze, rybak rybotéwstwa morskiego musi
zmagac sie z zywiotami morskimi, np. silnym wiatrem i wysokimi falami. Osoba pracujgca w tym
zawodzie musi by¢é wytrzymata na ditugotrwaty wysitek fizyczny. Do pracy w zawodzie rybak
rybotowstwa morskiego wymagane jest posiadanie silnej budowy ciata oraz prawidtowego
funkcjonowania podstawowych ukfadow: krazenia, oddechowego, nerwowego, trawiennego,
miesniowego, kostno-stawowego. Niezbedny jest takze dobry wzrok, widzenie stereoskopowe, dobre
widzenie o zmroku, koordynacja wzrokowo-ruchowa oraz sprawnos¢ zmystu réwnowagi. Przydatne
jest prawidtowe rozpoznawanie barw oraz dobrze rozwiniety zmyst dotyku.

Pod wzgledem wysitku fizycznego praca w tym zawodzie nalezy do prac bardzo ciezkich. Wystepuja
w niej obcigzenia umystowe zwigzane ze stresem wynikajgcym z wykonywania zadan w zmiennych
warunkach atmosferycznych, zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2019 r.) do podjecia pracy w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego preferowane jest
wyksztatcenie na poziomie branzowe] szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa), np.
w zawodzie pokrewnym przetwadrca ryb.

Pracodawcy czesto zatrudniajg jednak osoby posiadajgce wyksztatcenie $rednie, tj. ukoriczone
technikum lub dwuletnig szkote policealng w zawodzie pokrewnym technik rybotéwstwa morskiego.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Rybak rybotéwstwa morskiego jest zawodem regulowanym. Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki
Morskiej i Zeglugi Srédladowej w sprawie wyszkolenia i kwalifikacji cztonkéw zatég statkéw morskich
okres$la w odniesieniu do oséb zatrudnionych w dziale poktadowym w rybotowstwie morskim
nastepujgce $wiadectwa:

— mtodszego rybaka rybotéwstwa morskiego,

— rybaka rybotéwstwa morskiego,

— starszego rybaka rybotéwstwa morskiego.

Do uzyskania Swiadectwa mtodszego rybaka rybotéwstwa morskiego, uprawniajgcego do zajmowania
stanowiska mtodszego rybaka na kazdym statku rybackim, wymagane jest posiadanie $wiadectw
przeszkolen w zakresie:

— indywidualnych technik ratunkowych,
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— ochrony przeciwpozarowej stopnia podstawowego,
— elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medyczne;j.

Mogg by¢ one zastgpione swiadectwem przeszkolenia w zakresie bezpieczenstwa dla cztonkow zatog
todzi rybackich w zegludze krajowe;.

Do uzyskania swiadectwa rybaka rybotdwstwa morskiego, uprawniajgcego do zajmowania stanowisk:

rybaka — na kazdym statku rybackim oraz kierownika jednostki bez prawa przewozu pasazerow — na

todzi rybackiej o dtugosci do 9 m i mocy silnika do 200 kW w zegludze krajowej — pod warunkiem

zdania egzaminu z zakresu obstugi silnikow spalinowych, o ile moc silnika przekracza 100 kW,

wymagane jest:

— posiadanie 12-miesiecznej praktyki ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym, albo

— ukoniczenie pierwszego roku studidw w uczelni morskiej (w rozumieniu ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce) lub innej uczelni, albo pierwszego roku nauki w szkole
ponadpodstawowej lub centrum ksztatcenia zawodowego, ksztatcgcych co najmniej na poziomie
operacyjnym w dziale poktadowym w specjalnosci wskazanej w certyfikacie uznania lub
w zakresie oficera wachtowego statku rybackiego o dtugosci powyzej 24 m uprawiajgcego
zegluge na wodach ograniczonych oraz posiadanie 2-miesiecznej praktyki ptywania na statkach
rybackich w dziale poktadowym, albo

— ukonczenie nauki w szkole ponadpodstawowej lub centrum ksztatcenia zawodowego
ksztatcacych na poziomie pomocniczym w dziale poktadowym zgodnie z certyfikatem uznania
oraz posiadanie 2-miesiecznej praktyki ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym.

Do uzyskania $wiadectwa starszego rybaka rybotéwstwa morskiego, uprawniajgcego do zajmowania

stanowisk: rybaka — na kazdym statku rybackim, starszego rybaka — na kazdym statku rybackim,

kierownika jednostki bez prawa przewozu pasazerdw — na todzi rybackiej o dtugosci do 15 m i mocy

silnika do 200 kW w zegludze na wodach ograniczonych — pod warunkiem zdania egzaminu z zakresu

bezpieczenstwa zeglugi i wiedzy nautycznej, jezeli moc silnika przekracza 100 kW, dodatkowym

warunkiem jest zdanie egzaminu z obstugi silnikdéw spalinowych do 200 kW oraz oficera wachtowego

— na statku rybackim do 24 m w Zegludze na wodach ograniczonych pod warunkiem ukonczenia

szkolenia w zakresie oficera wachtowego na statkach rybackich o dtugosci do 24 m na wodach

ograniczonych i zdania egzaminu z zakresu bezpieczenstwa zeglugi i wiedzy nautycznej, wymagane

jest posiadanie swiadectwa ratownika oraz:

— posiadanie Swiadectwa rybaka rybotdwstwa morskiego, 6-miesiecznej dodatkowej praktyki
ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym, albo

— ukonczenie studidw w uczelni morskiej (w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce) lub innej uczelni, albo nauki w szkole ponadpodstawowej lub centrum ksztatcenia
zawodowego ksztatcacych co najmniej na poziomie operacyjnym w dziale poktadowym
w specjalnosci wskazanej w certyfikacie uznania lub w zakresie oficera wachtowego statku
rybackiego o dtugosci powyzej 24 m uprawiajgcego zegluge na wodach ograniczonych oraz
posiadanie 6-miesiecznej praktyki ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym, albo

— ukonczenie nauki w szkole ponadpodstawowej lub centrum ksztatcenia zawodowego
ksztatcgcych na poziomie pomocniczym w dziale poktadowym zgodnie z certyfikatem uznania
oraz posiadanie 12-miesiecznej praktyki ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym,
albo

— posiadanie Swiadectwa starszego marynarza oraz 3-miesieczne] praktyki ptywania na statkach
rybackich w dziale poktadowym, albo

— posiadanie Swiadectwa marynarza oraz 6-miesiecznej praktyki ptywania na statkach rybackich
w dziale poktadowym, albo

— posiadanie 18-miesiecznej praktyki ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym.

Ponadto kazdy cztonek zatogi statku jest obowigzany posiadaé swiadectwa przeszkolen w zakresie:
— ochrony przeciwpozarowej stopnia podstawowego,
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— elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej,
— bezpieczeristwa witasnego i odpowiedzialnosci wspdlnej,

— problematyki ochrony na statku,

— indywidualnych technik ratunkowych.

W zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego pracodawcy chetnie zatrudniajg osoby legitymujace sie:

— dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje TG.06 Obrébka ryb i produkcja przetworéw rybnych,
wyodrebniong w zawodzie pokrewnym przetwdrca ryb, uzyskanym po spetnieniu wymagan
formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— dyplomem potwierdzajacym kwalifikacje RL.12 Petnienie wachty morskiej i portowej na statku
rybackim, wyodrebniong w zawodzie pokrewnym technik rybotdwstwa morskiego, uzyskanym po
spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje
Egzaminacyjne.

Cenione jest réwniez posiadanie:

— udokumentowanego doswiadczenia zawodowego w dziedzinie rybotdwstwa morskiego,
potwierdzajgcego umiejetnosci praktyczne w zawodzie,

— suplementu Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawanego na prosbe zainteresowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— certyfikatu Indywidualnych Technik Ratunkowych (ITR).

Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatfcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mo:iliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Rybak rybotéwstwa morskiego moze, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki Morskiej
i Zeglugi Srédladowej w sprawie wyszkolenia i kwalifikacji cztonkéw zatég statkéw morskich,
w zaleznosci od posiadanego doswiadczenia i kwalifikacji, zajmowad stanowiska:

— mtodszego rybaka — wymagane jest Swiadectwo mtodszego rybaka rybotéwstwa morskiego,

— rybaka — wymagane jest swiadectwo rybaka rybotdéwstwa morskiego, do ktdrego uzyskania
konieczne jest 12-miesieczne doswiadczanie w piywaniu na statkach rybackich w dziale
poktadowym lub ukoriczenie pierwszego roku nauki w okreslonych w rozporzadzeniu o morskich
jednostkach edukacyjnych oraz posiadanie 2-miesiecznej praktyki ptywania na statkach rybackich
w dziale poktadowym,

— starszego rybaka — wymagane jest Swiadectwo starszego rybaka rybotowstwa morskiego, do
ktorego uzyskania konieczne jest posiadanie Swiadectwa ratownika oraz 6-miesiecznego
dodatkowego doswiadczenia w ptywaniu na statkach rybackich w dziale poktadowym lub
ukonczenie studiéw w okreslonych w rozporzadzeniu o morskich jednostkach edukacyjnych
i posiadanie 6-miesiecznej lub 12-miesiecznej (w zaleznosci od typu ukonczonej jednostki
edukacyjnej) praktyki ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym, albo posiadanie
Swiadectwa starszego marynarza oraz 3-miesiecznej praktyki ptywania na statkach rybackich
w dziale poktadowym, albo posiadanie Swiadectwa marynarza oraz 6-miesiecznej praktyki
ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym, albo posiadanie 18-miesiecznej praktyki
ptywania na statkach rybackich w dziale poktadowym.

Osoba posiadajgca kompetencje w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego ma ponadto mozliwos¢
podjecia pracy w innych, pokrewnych zawodach, takich jak np.: rybak srédlgdowy, marynarz statku
morskiego, przetwadrca ryb.

Osoba wykonujgca zawdd rybaka rybotdwstwa morskiego moze ponadto rozwija¢ swojg kariere
w kierunku oficerskim, awansujgc na stanowiska:
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— oficera wachtowego,
— kierownika jednostki,
— kapitana.

Obok posiadania doswiadczenia zawodowego w rybotéwstwie oraz w pracy na statkach, na
stanowiskach oficerskich wymagane jest ukonczenie specjalistycznych szkolen, np. w zakresie
wykorzystania radaru i Radarowego Automatycznego Systemu Sledzenia i Akwizycji Ech (ARPA) na
poziomie operacyjnym, prowadzonych przez morskie jednostki edukacyjne oraz zdanie wymaganych
egzaminodw i uzyskanie okreslonych przepisami swiadectw i dyplomodw.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (w 2019 r.) w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego nie ma mozliwosci potwierdzania
kompetencji zawodowych w edukacji formalnej i pozaformalnej.

Mozliwe jest potwierdzanie kompetencji przydatnych dla tego zawodu po przystgpieniu do egzaminu
przed Okregowg Komisjg Egzaminacyjng, potwierdzajgcego kwalifikacje TG.06 Obrébka ryb
i produkcja przetwordw rybnych, wtasciwg dla zawodu szkolnego (pokrewnego) przetworca ryb, lub
potwierdzajgcego kwalifikacje RL.12 Petnienie wachty morskiej i portowej na statku rybackim,
wtasciwg dla zawodu szkolnego (pokrewnego) technik rybotowstwa morskiego, takze w trybie
eksternistycznym.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7.Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego moze rozszerza¢ swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. N - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik rybotéwstwa morskiegoS 315215
Rybak s’réodlaldowys 622201
Przetwdrca rybs 751103
Marynarz statku morskiego 835003

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIE

3.1.Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie rybak rybotowstwa morskiego wykonuje réznorodne zadania, do ktdrych
nalezg w szczegélnosci:

Z1 Eksploatowanie statku rybackiego zgodnie z przyjetymi zasadami.

Z2 Prowadzenie potowdw morskich zgodnie z przyjetymi zasadami oraz obowigzujgcymi przepisami.
Z3 Prowadzenie przetwdrstwa ryb zgodnie z przyjetymi zasadami oraz obowigzujgcymi przepisami.
Z4 Podejmowanie dziatan zwigzanych z zatadowywaniem i transportem ryb morskich.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Prowadzenie potowu i przetwérstwa ryb morskich

Kompetencja zawodowa Kz1: Prowadzenie potowu i przetworstwa ryb morskich obejmuje zestaw
zadan zawodowych 71, 72, 73, 74, do realizacji ktdrych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy
i umiejetnosci.
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21 Eksploatowanie statku rybackiego zgodnie z

przyjetymi zasadami

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Urzadzenia poktadowe oraz zasady dziatania
podstawowych systemow sitowni statku;

e  Procedury wachtowe i poktadowe;

e  Procedury zwigzane z kierowaniem statkiem
oraz zasady dotyczace prowadzenia potowu ryb
morskich;

e  Zasady i przepisy dotyczace ergonomii i ochrony
srodowiska, BHP oraz ochrony
przeciwpozarowej;

e Procedury bezpieczenstwa zeglugi i ratownictwa
morskiego;

e  Sygnaty wzywania pomocy;

e  Procedury postepowania w przypadku
holowania ratowniczego.

e  Obstugiwac urzadzenia poktadowe i sitowni
statku oraz przygotowywaé warunki do potowu
ryb;

e  Stosowac procedury poktadowe i wachtowe
w procesie realizacji zadan zawodowych;

e Dostosowywac poktad i urzgdzenia przetworcze
do potowu i przetwérstwa ryb morskich;

e  Przestrzegad zasad i przepiséw BHP, ochrony
przeciwpozarowej, ergonomii i ochrony
srodowiska;

e Stosowac procedury bezpieczenstwa zeglugi
i ratownictwa morskiego, zapobiega¢
zagrozeniom dla zdrowia i zycia cztowieka oraz
srodowiska zwigzanym z wykonywaniem zadan
zawodowych przy potowie ryb morskich;

e Rozpoznawac i stosowac sygnaty wzywania
pomocy;

e  Przestrzegac procedury postepowania
w przypadku wzywania pomocy oraz holowania
ratowniczego.

Z2 Prowadzenie potowéw morskich zgodnie z przyjetymi zasadami oraz obowigzujacymi

przepisami

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Przebieg procesu potowu;

e  Techniki potowdw;

e Rodzaje i budowe narzedzi do potowu réznych
gatunkow ryb morskich;

e  Zasady eksploatacji narzedzi do potowu ryb

morskich;

e  Zasady konserwacji i metody naprawy narzedzi
potowowych;

e  Przepisy dotyczace gospodarki zywymi zasobami
morza;

e  Przepisy i zasady dotyczace ochrony
rybotéwstwa morskiego;
e  Gatunki morskich ryb uzytkowych.

e  Kontrolowac proces potowu;

e  Stosowac rozne techniki potowdw;

e Dobieraé narzedzia potowowe do réznych
warunkow pogodowych;

e Dobiera¢ narzedzia i techniki potowu do
gatunku ryb morskich z zastosowaniem
przepiséw prawa dotyczgcego ochrony
rybotéwstwa;

e Eksploatowac narzedzia potowowe oraz
dokonywac ich naprawy zgodnie z zasadami;

e Stosowac zasady dotyczace gospodarowania
zywymi zasobami morza;

e Stosowac zasady i konwencje dotyczace
ochrony rybotéwstwa i sSrodowiska morskiego;

e  Rozrdznia¢ gatunki morskich ryb uzytkowych
oraz wskazywad rozmieszczenie towisk.

Z3
przepisami

Prowadzenie przetworstwa ryb zgodnie z przyjetymi zasadami oraz obowigzujacymi

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Rodzaje maszyn stosowanych w przetworstwie
rybnym;
e  Zasady przetwarzania zywych zasobéw morza;

e Obstugiwaé maszyny wykorzystywane
w przetworstwie rybnym;
e Dobierac ryby morskie do przetworstwa oraz
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e  Procesy technologiczne stosowane
w przetworstwie rybnym;

e  Zasady obrobki surowcéw rybnych;

e  Warunki techniczne i fizyczne do prowadzenia
przetwérstwa ryb morskich;

e  Przepisy sanitarne dotyczace prowadzenia
przetwérstwa ryb morskich.

przetwarzac zywe zasoby morza zgodnie
z przyjetymi zasadami;

e Stosowac odpowiednie procesy technologiczne
w zalezno$ci od sposobu przetwarzania surowca
rybnego;

e  Wykonywad obrébke wstepng surowcow
rybnych;

e Zapewnia¢ odpowiednie warunki do
przetworstwa ryb morskich, w tym dobierac
maszyny do przetwdrstwa rybnego;

e  Przestrzegac zasad i przepisOw sanitarnych
w prowadzeniu przetwdrstwa ryb morskich.

24 Podejmowanie dziatan zwigzanych z zatadowywaniem i transportem ryb morskich

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady dotyczace zatadunku i transportu ryb
morskich oraz parametry majgce wptyw na
transport ryb;

e  Osprzet przetadunkowy oraz urzadzenia
i narzedzia stosowane do przewozu ryb
morskich;

e  Zasady i techniki dotyczace zabezpieczenia
tadunku przed przemieszczeniem po poktadzie
statku;

e  Zasady eksploatacji i konserwacji urzadzen do
przetadunku i przewozu ryb morskich.

e  Przygotowywac ryby do transportu i sprzedazy
zgodnie z zasadami zatadunku i transportu ryb
morskich, w tym okreslac ilos¢ tadunku;

e Dobieraé oraz korzystac z narzedzi i urzadzen
stuzgcych do przetadunku oraz przewozu ryb
morskich, w tym: wykorzystywac tadownie
chtodnicze i izotermiczne do przewozu ryb
morskich;

e Nadzorowac zatadunek i roztadunek ryb ze
statku oraz zabezpieczaé tadunek przed
przemieszczeniem po poktadzie statku;

e Eksploatowac urzadzenia oraz osprzet
przetadunkowy i pomocniczy znajdujgcy sie na
statku.

3.3.Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego powinien posiada¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za prawidtowg realizacje zadan zawodowych wykonywanych przy

potowie ryb.

Dostosowania wtasnego zachowania do zmiennych warunkdéw pracy.
Skutecznego zarzgdzania czasem, szczegdlnie w okresie wzmozonych prac przy potowie ryb,
polegajgcego na planowaniu i organizowaniu pracy, koncentracji i efektywnosci dziatan.
Pracy samodzielnej i podejmowania wspdtpracy w zorganizowanych warunkach pracy przy

potowie ryb.
Oceny wptywu swoich dziatan i ponoszenia odpowiedzialnosci za ich skutki w ramach wspétpracy
zespotowe;.
Nieustannego aktualizowania swojej wiedzy, uczenia sie i doskonalenia umiejetnosci

zawodowych oraz poznawania nowych rozwigzan w zakresie potowu ryb.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
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one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujacego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
rybak rybotéwstwa morskiego.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne
Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania

Sprawnos$¢ motoryczna

Wywieranie wptywu/przywoédztwo
Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Planowanie i organizowanie pracy [ EE—

Rozwigzywanie probleméw

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu rybak rybotéwstwa morskiego

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5.Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego nawigzujg do
opiséw pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACIJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Rybak rybotéwstwa morskiego najczesciej pracuje w firmach:

— zajmujgcych sie potowem ryb,

— wspotpracujgcych z przedsiebiorstwami dziatajgcymi w branzy przetwérstwa ryb,

— zajmujgcych sie wdrazaniem technologii w rybotéwstwie.

Osoba wykonujgca ten zawdd moze takze prowadzi¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarczg zwigzang

z potowem i przetwdrstwem ryb, co jednak wymaga znacznych nakfaddéw finansowych zwigzanych
z kupnem i utrzymaniem kutra.


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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Analizy ogtoszen dotyczacych ofert pracy wskazuja, ze pracodawcy poszukujg obecnie (2019 r.)
kandydatéw do pracy w zawodzie rybaka rybotéwstwa morskiego. Oferty pracy dotyczg prac
wykonywanych zaréwno w kraju, jak i za granica.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych Zrédet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2.Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (w 2019 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie

kandydatéw do pracy w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego, ale osoba zainteresowana

podjeciem pracy w tym zawodzie moze ukoniczyé:

— branzowa szkote | stopnia w zawodzie pokrewnym przetwérca ryb,

— technikum w zawodzie pokrewnym technik rybotéwstwa morskiego,

— dwuletnia szkota policealng w zawodzie pokrewnym technik rybotéwstwa morskiego,

— kwalifikacyjny kurs zawodowy w zakresie kwalifikacji TG.06. Obrébka ryb i produkcja przetworéw
rybnych.

Kwalifikacyjne kursy zawodowe (dla dorostych) moga prowadzic:
— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,
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— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalnosé edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowq na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego potwierdzajg (rdwniez w trybie
eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Ponadto planujgc awans na wyzsze stanowiska, rybak rybotéwstwa morskiego powinien ksztatcié sie
w morskich jednostkach edukacyjnych wskazanych w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki Morskiej
i Zeglugi Srédlgdowej w sprawie wyszkolenia i kwalifikacji cztonkéw zatég statkéw.

WAZNE:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego,
ktore wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2019 r., ulegajg zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody sktadajace sie z trzech wielkich liter,
wskazujgcych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz, wystepujacych w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego. Zmianie ulegly réwniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa
regulacja umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach
umiejetnosci zawodowych.

Szkolenie

Rybak rybotéwstwa morskiego moze doskonali¢ swojg wiedze i umiejetnosci, biorgc udziat
w szkoleniach z zakresu rybotéwstwa morskiego, organizowanych przez:

— placéwki ksztatcenia zawodowego — publiczne i niepubliczne,

— prywatne firmy edukacyjne,

— urzedy morskie.

Organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdow kompetencje stosownymi
certyfikatami lub zaswiadczeniami.

Rybak rybotéwstwa morskiego moze roéwniez doskonali¢ swojg wiedze i umiejetnosci samodzielnie,
korzystajac ze specjalistycznej literatury oraz czasopism branzowych.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej w sprawie
wyszkolenia i kwalifikacji cztonkéw zatég statkdw morskich, kazdy cztonek zatogi statku morskiego
jest obowigzany odby¢ przeszkolenie zapoznawcze na statku w zakresie bezpieczenstwa, obejmujace
zagadnienia zwigzane z ochrong statku, procedurami w sytuacji zagrozenia, ochrong
przeciwpozarowg, oznakowaniem drdg ewakuacyjnych i sygnatow alarmowych, bezpieczenstwem
i higieng pracy, wyposazeniem ratunkowym. Ponadto kazdy cztonek zatogi statku musi posiadaé
Swiadectwo ukonczenia szkolen z zakresu:

— ochrony przeciwpozarowe] stopnia podstawowego,

— elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej,

— bezpieczenstwa witasnego i odpowiedzialnosci wspodlnej,

— problematyki ochrony na statku,

— indywidualnych technik ratunkowych.

WAZNE:
Wiecej informacji o instytucjach oferujacych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
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Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

http://www.zrp.pl

Szkolenia zawodowe:
Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3.Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie wynagrodzenie (2019 r.) oséb pracujgcych w zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego
w duzej mierze jest uzaleznione od:

— armatora,

— wielko$ci jednostki ptywajacej,

— stazu pracy pracownika,

— doswiadczenia zawodowego i posiadanych kwalifikacji,

— wielko$ci potowdw.

Rezultaty potowdw rzutujg bezposrednio na zarobki zatogi i czesto uzaleznione sg od wielu trudnych
do przewidzenia czynnikéw, w tym:

— pogody,

— stanu morza (sztormow),

— zasobnosci towisk.

Zarobki oséb zatrudnionych w zawodzie rybaka rybotéwstwa morskiego ksztattujg sie na poziomie od
minimalnego wynagrodzenia (w 2019 r. jest to 2250 zt brutto miesiecznie) do kwoty 4300 zt brutto
miesiecznie i znacznie wyzszej, np. w przypadku pracy na duzych jednostkach ptywajgcych na trasach
dalekomorskich.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujgcych dany zawdd/grupe zawodéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzad, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrédet
danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia
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4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie rybak rybotéwstwa morskiego mozliwosci zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia s3
bardzo ograniczone, z uwagi na wysokie wymagania zdrowotne dla tego zawodu.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych
i organizacyjnych warunkéw srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb
z niewielkimi dysfunkcjami:

— narzadu wzroku (04-0), o ile pole widzenia pozostaje prawidtowe, pracownik prawidtowo
rozréznia barwy, a inne ewentualne wady wzroku sg skorygowane odpowiednimi szktami
optycznymi lub soczewkami kontaktowymi,

— narzadu stuchu (03-L), pod warunkiem, ze sg skorygowane za pomocg implantow lub aparatéw
stuchowych w stopniu umozliwiajgcym komunikacje werbalna.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wséréd pracownikéw.

Obecnie (2019 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO: https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

* Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzie: 31.03.2019 r.

e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z pdzn.
zm.).

e Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. poz. 646, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o pracy na morzu (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 616, z pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 19 grudnia 2014 r. o rybotéwstwie morskim (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 586).
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Ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie morskim (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 181,
z pbéin. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej z dnia 23 kwietnia
2018 r. w sprawie wyszkolenia i kwalifikacji cztonkdw zatdg statkdw morskich (Dz. U. poz. 802).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).

Literatura branzowa:

Grzywacz R., lacinski Z., Zaucha J.: Narzedzia i technika potowdw polskiego rybotéwstwa
przybrzeznego i zalewowego. Studia i Materiaty, seria C, nr 49. Morski Instytut Rybacki, Gdynia
1982.

Krepa J., Stengel H., Fridman A.L.: Narzedzia potowu rybotéwstwa morskiego. Wydawnictwo
Morskie, Gdarisk 1987.

Pochodaj A.: tgcznos¢ na morzu. Alma-Press, Warszawa 2008.

Sikorski Z.: Ryby i bezkregowce morskie. Pozyskiwanie, wtasciwosci i przetwarzanie.
Wydawnictwo Naukowo-Techniczne, Warszawa 2004.

Swiniarski J., Cetini¢ P.: Technologia potowu organizméw morskich. Wydawnictwo Morskie,
Gdanisk 1993.

Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

Barometr zawoddw 2019. Raport podsumowujgcy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: https://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informacje dotyczace narzedzi i metod potowdw: http://plgr.pl/UserFiles/rybak_271-312.pdf
Informacje o wynagrodzeniu: http://www.wypr.pl/rybak-rybolowstwa-morskiego-grzybowo-
d9c753cf31344400ac894fcadd5026ed

Informacje praktyczne dotyczgce rybotéwstwa:
http://www.pg.gda.pl/~janak/SiUT/pliki/s5.03wyk.pdf

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie przetwdrca ryb:
https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/751103.pdf
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e Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie technik rybotéwstwa
morskiego:
https://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/315215.pdf

e Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

e Potwierdzenie kwalifikacji zawodowych: https://www.biznes.gov.pl/pl/firma/cudzoziemcy/chce-
potwierdzic-kwalifikacje-zawodowe-w-polsce/proc_859-uznawanie-kwalifikacji-rybaka-
rybolowstwa-morskiego

e Prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy: http://monitorpolski.gov.pl/mp/2019/276/M2019000027601.pdf

e Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

e Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

e Wyszukiwarka opisdéw zawodow: https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
zawodowe celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.
Edukacja formalna Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu

oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadzg do uzyskania
pozaformalna kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.
Efekty uczenia sie Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach

edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
Kwalifikacji (ERK) kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomow kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potgczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej i zatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdélnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji - wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
»certyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy w innych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie
uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajacego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe skfada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rdzni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktdrej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

1 Echosonda

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
Urzadzenie stuzace do pomiaru gtebokosci Definicja opracowana przez
i ewentualnie temperatury wody, rodzaju dna, zespot ekspercki na podstawie:

lokalizacji i wielkosci tawic ryb lub okreslenia potozenia | https://sjp.pwn.pl/slowniki/ec
zatopionych wrakow, czy innych przedmiotéw na dnie. | hosonda.html
[dostep: 31.03.2019]

2 towisko

Obszar wodny obfity w organizmy zwierzece (np. https://www.ekologia.pl/wied
ryby), na ktérym dokonuje sie ich potowu. za/slowniki/leksykon-ekologii-
i-ochrony-srodowiska/lowisko
[dostep: 31.03.2019]
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3 Narzedzia potowowe Narzedzia pozostawiane swobodnie na kotwicy Definicja opracowana przez
bierne w miejscach, gdzie spodziewana jest ryba. Zwierze zespot ekspercki na podstawie:
samo zbliza sie do takich narzedzi potowu. https://cod.fromnorway.com/
pl/sustainability/fishing-fleet/
oraz:
http://www.pg.gda.pl/~janak/
SiUT/pliki/s5.03wyk.pdf
[dostep: 31.03.2019]
4 Narzedzia potowowe Narzedzia, ktorych dziatanie polega na Definicja opracowana przez
czynne przemieszczaniu sie i zgarnianiu ryby. Ruch ten moze | zespét ekspercki na podstawie:
by¢ wynikiem holowania narzedzi potowowych lub https://cod.fromnorway.com/
ruchu okreznego narzedzi. pl/sustainability/fishing-fleet/
oraz:
http://www.pg.gda.pl/~janak/
SiUT/pliki/s5.03wyk.pdf
[dostep: 31.03.2019]

5 Niewody Narzedzia do potowu o dwéch skrzydtach Definicja opracowana przez
potgczonych workowatg czescia. Potow odbywa sie zespot ekspercki na podstawie:
przez otoczenie okreslonego obszaru wodnego http://smp.am.szczecin.pl/dlib
zwanego tonig oraz zageszczenia potowu w czesci ra/docmetadata?id=667&from
workowatej zwanej matnia. =pubindex&dirids=1&Ip=1473

[dostep: 31.03.2019]

6 Pilker Przyneta stosowana gtéwnie w wedkarstwie https://m.www.corona-
morskim. Przypomina ksztattem mate rybki. Obecnie | fishing.pl/Fishipedia/Pilker/30
pilkery dostepne sg w wielu ksztattach i barwach. 4,0,1
Pilker uzbrojony jest zazwyczaj w jedng lub dwie [dostep: 31.03.2019]
kotwice, czesto zakoriczone kolorowymi nitkami lub
sztuczng muchg. Potéw odbywa sie poprzez
opuszczanie pilkera do dna i gwattownym
podrywaniu go do gory.

7 Ptawnica Sieciowe narzedzie w ksztatcie wydtuzonego https://sjp.pwn.pl/slowniki/p%
prostokata do potowu ryb pelagicznych (ktérych tryb | C5%82awnica.html
zycia nie jest zwigzany ze statym podtozem), gtéwnie | oraz
$ledzi, sardyn, tososi. https://sjp.pwn.pl/slowniki/ry

by%20pelagiczne.html
[dostep: 31.03.2019]

8 Rybotéwstwo morskie Rybotéwstwo komercyjne, rybotéwstwo rekreacyjne, http://prawo.sejm.gov.pl/isap.
potéw organizméw morskich w celach prowadzenia nsf/download.xsp/WDU20190
badan naukowych lub prac rozwojowych albo w celu 000586/U/D20190586Lj.pdf
ksztatcenia, w zakresie rybotowstwa morskiego, [dostep: 31.03.2019]

a takze zarybianie oraz chéw lub hodowla organizméw
morskich, wprowadzanie do obszaréw morskich
Rzeczypospolitej Polskiej lub przenoszenie na tych
obszarach organizméw morskich gatunkéw obcych lub
organizmdw morskich niewystepujacych miejscowo.

9 Sieci stawne Najczesciej stosowany rodzaj sieciowego, Definicja opracowana przez
oplatujacego narzedzia do potowu ryb. zespot ekspercki na podstawie:

http://plgr.pl/UserFiles/rybak_
271-312.pdf oraz:
https://www.msc.org/pl/narze
dzia-i-metody-polowowe/sieci-
stawne
[dostep: 31.03.2019]

10 | Szyper Dowddca matego statku rybackiego. https://sjp.pwn.pl/szukaj/szyp

er.html
[dostep: 31.03.2019]
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11 | Takle, sznury Narzedzia haczykowe stuzgce do potowu ryb. Mogg Definicja opracowana przez
haczykowe by¢ stosowane pojedynczo lub w postaci zespot ekspercki na podstawie:
wielohaczykowych sznuréw. http://definicja.net/s%C5%820

whnik-Takle
oraz:
https://www.msc.org/pl/narze
dzia-i-metody-
polowowe/sznury-haczykowe
[dostep: 31.03.2019]

12 | Trawler Statek rybacki z napedem mechanicznym do https://sjp.pwn.pl/szukaj/traw
potowdw sieciami ciggnionymi. ler.html

[dostep: 31.03.2019]

13 | Wachta Stuzba na statku petniona w okreslonym czasie przez | https://sjp.pwn.pl/szukaj/wac

czesc zatogi; tez: czesc zatogi, ktdra petni te stuzbe. hta.html
[dostep: 31.03.2019]

14 | Wedy Narzedzia haczykowe charakteryzujgce sie http://plgr.pl/UserFiles/rybak_
wykorzystaniem do potowu rybackiego haczykdéw. 271-312.pdf
Moga by¢ one stosowane pojedynczo lub w postaci dostep: 31.03.2019]
wielohaczykowych sznuréw w formie ciggnione;j
(trolling).

15 | Witoki, tuki, dragi Narzedzia potowu, ktérych konstrukcje i techniki Definicja opracowana przez
potowu umozliwiajg ztowienie ryb znajdujacych sie zespot ekspercki na podstawie:
na drodze ich przemieszczania. http://smp.am.szczecin.pl/dlib

ra/docmetadata?id=667&from
=pubindex&dirids=1&Ip=1473
oraz:
https://www.msc.org/pl/narze
dzia-i-metody-
polowowe/wloki-pelagiczne
[dostep: 31.03.2019]

16 | Wyciagarki (wciagi) Urzadzenie stuzace do wyciaganie sieci lub innych http://www.pg.gda.pl/~janak/
narzedzi potowowych, wyposazone w silnik. SiUT/pliki/s5.03wyk.pdf

[dostep: 31.03.2019]
17 | Zaki Putapkowe narzedzia potowowe, wyposazone http://plgr.pl/UserFiles/rybak_

najczesciej w dwukomorowa sieciowq klatke towna
z gardtami, uniemozliwiajacymi ucieczke ryb. Zaki
moga by¢ wyposazone pojedyncze lub podwdjne
$ciany z tkaniny sieciowej (tzw. ptoty) kierujgce ryby
w kierunku komér townych.

271-312.pdf
[dostep: 31.03.2019]

24



https://www.ekologia.pl/wiedza/slowniki/leksykon-ekologii-i-ochrony-srodowiska/echosonda
http://definicja.net/s%C5%82ownik-Takle
http://definicja.net/s%C5%82ownik-Takle
https://www.msc.org/pl/narzedzia-i-metody-polowowe/sznury-haczykowe
https://www.msc.org/pl/narzedzia-i-metody-polowowe/sznury-haczykowe
https://www.msc.org/pl/narzedzia-i-metody-polowowe/sznury-haczykowe
https://sjp.pwn.pl/szukaj/wachta.html
https://sjp.pwn.pl/szukaj/wachta.html
http://plgr.pl/UserFiles/rybak_271-312.pdf
http://plgr.pl/UserFiles/rybak_271-312.pdf
https://www.ekologia.pl/wiedza/slowniki/leksykon-ekologii-i-ochrony-srodowiska/echosonda
http://smp.am.szczecin.pl/dlibra/docmetadata?id=667&from=pubindex&dirids=1&lp=1473
http://smp.am.szczecin.pl/dlibra/docmetadata?id=667&from=pubindex&dirids=1&lp=1473
http://smp.am.szczecin.pl/dlibra/docmetadata?id=667&from=pubindex&dirids=1&lp=1473
https://www.msc.org/pl/narzedzia-i-metody-polowowe/wloki-pelagiczne
https://www.msc.org/pl/narzedzia-i-metody-polowowe/wloki-pelagiczne
https://www.msc.org/pl/narzedzia-i-metody-polowowe/wloki-pelagiczne
http://www.pg.gda.pl/~janak/SiUT/pliki/s5.03wyk.pdf
http://www.pg.gda.pl/~janak/SiUT/pliki/s5.03wyk.pdf
http://plgr.pl/UserFiles/rybak_271-312.pdf
http://plgr.pl/UserFiles/rybak_271-312.pdf

Www.psz.praca.gov.pl

ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

ISBN 978-83-7789-495-8 [620]
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