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Tematem dzisiejszego vademecum sg staze.

Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca

|Bezrobotny

Pracodawca

® decyzje o skierowaniu na szkolenie
podejmuje starosta po okresleniu
profilu pomocy oraz w oparciu o
Indywidualny Plan Dziatania

® starosta moze skierowac na staz
bezrobotnego powyzej 30 roku zycia
na okres do 6 miesiecy, bezrobotnego
do 30 roku zycia na okres do 12
miesiecy

® osobie bezrobotnej w trakcie
odbywania stazu przystuguje
stypendium w wysokosci 120% zasitku,
wyptacane przez staroste

® za okres, w ktdrym przystuguje
stypendium, zasitek nie przystuguje

® na wniosek bezrobotnego pracodawca
jest obowigzany do udzielenia dni
wolnych — 2 dni za kazde 30 dni
kalendarzowych odbywania stazu

® organizatorem stazu moze by¢ pracodawca,
rolnicza spétdzielnia produkcyjna lub petnoletnia
osoba fizyczna, zamieszkujgca i

prowadzgcanaterytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalnos¢ w zakresie
produkcji roslinnej lub zwierzecej, w
tymogrodniczej,sadowniczej,pszczelarskiej i rybnej, w
pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym
obejmujacym obszar uzytkéw rolnych o powierzchni
przekraczajacej 2ha przeliczeniowe lub prowadzacej
dziat specjalny produkcji rolnej, o

ktorym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990r. o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw

® staz odbywa sie na podstawie umowy zawartej
przez staroste z pracodawcg wg programu
okreslonego w umowie

® po zakoniczonym stazu pracodawca wydaje
bezrobotnemu opinie, a starosta wydaje
zaswiadczenie

® pracodawca zobowigzany jest do zatrudnienia
osoby bezrobotnej po zakonczonym stazy na okres
€O najmniej 3 miesiecy na minimum etatu

® pracodawca moze wskaza¢ we wniosku osobe
bezrobotng, ktdrg chciatby przyjgé na staz

[Bon stazowy

na okres 6 miesiecy.

Stanowi gwarancje skierowania do obywania stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego na
okres 6 miesiecy, o ile pracodawca zobowigze sie do zatrudnienia bezrobotnego po zakorczonym stazu

® osoby bezrobotne do 30 roku zycia
moga wnioskowac o wydanie bonu
stazowego

® w ramach bonu stazowego
finansowane s3:

- koszty przejazdu do i z miejsca odbywania
stazu — w formie ryczattu, do wysokosci do
605,40 zt, wyptacanego w transzach w
wysokosci do 100,90 zt miesiecznie (kwoty
podlegajg waloryzacji)

- koszty niezbednych badan lekarskich lub
psychologicznych w formie wptaty na konto
wykonawcy badania

® pracodawcy, ktéry zatrudni bezrobotnego przez
deklarowany okres 6 miesiecy przystuguje premia
1513,10 zt, stanowi ona pomoc de minimis (kwota
podlega waloryzacji)
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Whniosek o zorganizowanie stazu (dla pracodawcy) oraz wniosek o wydanie bonu stazowego (dla osoby
bezrobotnej) dostepne sg na stronie internetowej urzedu: www.olesnica.praca.gov.pl
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