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Powiatowy Urzad Pracy
w Olesnicy
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VIII

Powiatowe
Targi
Zespot Szkot
Pracy Ponadgimnazjalnych
im. Marii Sktodow-
skiej-Curie,
ul. Wojska Polskiego
67/69 w Olesnicy

Godzing:
10.00 - 13.9¢

Powqatowy Urzad Pracy
W OI‘eénicy serdecznie
zaprasza mieszkancow
powiatu olesSnickiego na
targi pracy.



Szanowni Panstwo!

Poczatek roku to zawsze okres, w ktorym ruszajg
nowe projekty. DokonalisSmy podziatu sSrodkow Funduszu
Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Trwajg nabory na
wszystkie formy aktywizacji 0s6b bezrobotnych, a takze
na szkolenia pracownikéw i pracodawcow ze Srodkow
KFS.

Zakres proponowanego wsparcia jest tak
réznorodny, ze kazdy pracodawca oraz osoba bezrobotna
moze wybrac¢ forme najbardziej dostosowang do swoich
aktualnych potrzeb.

Zapraszamy rowniez na kolejne Targi Pracy
I zyczymy pracodawcom skutecznego pozyskania
pracownikow, a poszukujacym zatrudnienia dobrego
miejsca pracy.

Z powazaniem

Tveww Aisilkiewscer

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

w Olesnicy

OLESNICKI RYNEK PRACY
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VIII Powiatowe Targi Pracy pod patronatem

Starosty OlesSnickiego

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy serdecznie zaprasza mieszkancow powiatu olesnickiego na

VIII Powiatowe Targi Pracy pod patronatem Starosty Olesnickiego, ktore odbeda si¢ w dniu 28 marca

2017 r.

w godz. 10.00 - 13.00 w Zespole Szkét Ponadgimnazjlanych im. Marii Sktodowskiej - Curie w Olesnicy

przy ul. Wojska Polskiego 67/69. Szczegdtowe informacje dotyczace listy Wystawcow aktualizowane sa na

biezaco na stronie internetowej urzedu w zakfadce Formy aktywizacji - Targi pracy.

W trakcie targow pracy przedstawiciele Urzedu Skarbowego, Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych

oraz Panstwowej Inspekcji Pracy beda udziela¢ porad prawnych z zakresu prawa pracy, ubezpieczen

spotecznych i podatkéw. Doradcy zawodowi zapewnia pomoc przy sporzadzeniu i wydrukowaniu CV

i listu motywacyjnego. Doradcy Eures Dolnoslaskiego Wojewodzkiego Urzedu Pracy przekaza informacje

o ofertach pracy za granica oraz beda informowa¢ o warunkach zycia i pracy w krajach cztonkowskich.

@

Pamietaj!
Zabierz ze sobg dowéd
osobisty, CV, dlugopis,

notatnik i koniecznie

POZYTYWNE
NASTAWIENIE
&

b
. i Wybierasz si¢ na Targi Pracy 49
; w dniu 28.03.2017r. ? oy

Zastanow sie jakiej pracy szukasz i zapoznaj si¢

z lista pracodawcéw obecnych na Targach

Skorzystaj z uslug doradcy
zawodowego
Z NASZA POMOCA:

« Przygotujesz swoje CV
i wydrukujesz jezeli bedzie
taka potrzeba

« Dowiesz si¢ jak zaprezentowaé

swoja osobe podczas rozmowy
Z pracodawca

« Nie dasz si¢ zaskoczy¢
trudnymi pytaniami podczas
rozmow kwalifikacyjnych

PRZYJDZ
1
ZX0Z SWOJE CV
UWYBRANYCH
PRACODAWCOW
3
CZEKAJ NA ODPOWIEDZ

TRZY, DWA, JEDEN start...
ruszyto wielkie odliczanie

28.03.2017r.

jedyne w roku takie wydarzenie
W regionie

TARGI PRACY



STR. 4

Ogloszone nabory

Nabor na szkolenia grupowe

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy ogtosit nabor na szkolenie ,,Operator programista CNC”. Nabor trwat

w okresie: 23.01.2017r. — 17.02.2017r. Szkolenie przeznaczone jest dla 10 oséb bezrobotnych, ktore posiadaja co najmniej

zawodowe wyksztatcenie, nie posiadaja wiedzy, umiejetnosci, kwalifikacji w zawodzie operator programista CNC oraz
posiadaja podstawowa znajomos¢ obstugi komputera. Celem szkolenia jest przygotowanie oséb bezrobotnych do pracy na
stanowisku operator programista CNC. Ogtoszony zostat réwniez nabor na szkolenie ,,Szwaczka w tapicerstwie”. Nabor

jest prowadzony w okresie: 23.01.2017r. — 31.03.2017r. Szkolenie przeznaczone jest dla 10 oséb bezrobotnych, ktére posia-

daja co najmniej podstawowe wyksztatcenie oraz nie posiadaja wiedzy, umiejetnosci, kwalifikacji w zawodzie szwaczka w tapi-
cerstwie. Celem szkolenia jest przygotowanie oséb bezrobotnych do pracy na stanowisku szwaczki w tapicerstwie.

Planowany termin realizacji szkolen: I-IV kwartat 2017

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

W dniu 27.01.2017 r. Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy ogtosit nabor wnioskéw o refundacje kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w ramach srodkéw FP- Algorytm. Termin naboru wnioskéw
30 stycznia — 10 lutego 2017. Pozytywnie rozpatrzono wnioski na utworzenie 30 nowych stanowisk pracy.

Termin realizacji wnioskéw: I - 11l kwartat 2017 roku.

Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy w dniu 23.01.2017r. oglosit nabor wnioskow dla oséb bezrobotnych o przyznanie
jednorazowo srodkow na podijecie dziatalnosci gospodarczej. Termin naboru wnioskéw: 27 lutego — |0 marca 2017. Wysokosé
posiadanych srodkow 1.805.000,00zt (wysokos¢ dofinansowania dla jednej osoby — 19.000,00zt).

Termin realizacji wnioskéw: I-11l kwartat 2017r.

»~Aktywizacja os6b bezrobotnych od 30 roku znajdujacych sie w szczegodlnej

sytuacji na rynku pracy w powiecie olesnickim”

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy ogtosit nabor wnioskoéw pracodawcow i oséb bezrobotnych na staze i szkolenia
w ramach projektu ,,Aktywizacja oséb bezrobotnych od 30 roku znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
w powiecie olesnickim” wspoftfinansowanego przez Unie Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020 Dziatanie 8.1. Stazami objetych zostanie |16 oséb,

10 oséb szkoleniami, a 45 oséb otrzyma jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

»Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie ole$nickim (IIT)”

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy ogtosit nabor wnioskow pracodawcow i oséb bezrobotnych na staze i szkolenia
w ramach projektu pn. ,Aktywizacgja osob miodych pozostajqcych bez pracy w powiecie olesnickim (1) wspétfinansowanego przez
Unie Europejskq  ze Ssrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwadj, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych. Stazami objetych zostanie |77 osob,

10 oséb bonami szkoleniowymi, a 40 oséb otrzyma jednorazowe srodki na podijecie dziatalnosci gospodarcze;j.

OLESNICKI RYNEK PRACY



Aktualne nabory

Dla os6b bezrobotnych

Trwaja nabory na nastepujace formy wsparcia:

staze (szczegotowe informacje pod numerem tel. 71 399 50 61)

bon stazowy (szczegétowe informacje pod numerem tel. 71 399 50 61)

bon szkoleniowy (szczegétowe informacje pod numerem tel. 71 399 50 64)
bon zatrudnieniowy (szczegétowe informacje pod numerem tel. 71 399 50 62)

Whioski sa rozpatrywane w kolejnosci wptywu do wyczerpania Srodkéw.

Whioski oraz szczegotowe informacje dostepne sa na naszej stronie internetowej www.praca-olesnica.pl

oraz w siedzibie urzedu, filii w Sycowie oraz w Punktach w Twardogérze i w Bierutowie.

Dla pracodawcow

Trwaja nabory na nastepujace formy wsparcia:
prace interwencyjne
dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
refundacja kosztéw wynagrodzenia, nagréd oraz skfadek na ubezpieczenie spoteczne

za osoby do 30 roku zycia

Whioski sa rozpatrywane w kolejnosci wptywu do wyczerpania Srodkéw.

Whioski oraz szczegotowe informacje dostepne sa na naszej stronie internetowej www.praca-olesnica.pl

oraz w siedzibie urzedu, filii w Sycowie oraz w Punktach w Twardogérze i w Bierutowie.

Szczegotowe informacje pod numerem tel. 71 399 50 62

WOLNE MIEJSCA
STAZOWE

Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzedzie zainteresowane
udzialem w stazu prosimyv o kontakt ze swoim doradca klienta.
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Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy w 2017r. pozyskat

Krajowy srodki Funduszu Pracy w wysokosci 270 tys. zt. na sfinansowanie
Fundusz , . o : :

) kosztow ksztatcenia pracownikow i pracodawcow. Nabor
Szkoleniowy

whnioskéw pracodawcow o przyznanie srodkow z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego prowadzony byt w terminie 27.02.2017 -
03.03.2017r. Pracodawcy ztozyli 145 wnioskow.

W dniach 22 - 24.02.2017 r. w siedzibie PUP, Filii PUP w Sycowie i Twardogoérze oraz Punkcie
w Bierutowie prowadzone byty konsultacje dla pracodawcéw w sprawie wypetniania wniosku z KFS.
Z pomocy skorzystato 20 pracodawcow.

Priorytety wydatkowania srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2017:

Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwoérstwo przemystowe,
transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewodztwie zawodach deficytowych;

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej |5 lat prac w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktorym nie

przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

Szczegotowe informacje znajduja sie¢ na stronie urzedu link:__ http://www.praca-olesnica.pl/

pracodawcy_przedsiebiorcy/Krajowy_ Fundusz_Szkoleniowy.html.

Nie przegap naboru wnioskow!

Zapisz sie do newslettera na naszej stronie www.praca-olesnica.pl,
a informacje o naborach wnioskéw otrzymasz bezposrednio
na Twéj adres e-mail.

— —
25|26 27 | 28|29 |30 31
© Najnowsze formy aktywizacji Zobacz wszystkie formy aktywizacji >

Dostepne formy aktywizacji

Aby posortowac dane w tabeli kliknij w interesujacy Cie nagiowek

Liczba

Josli cheesz oltrzymywaé aktuaine Nazwa Lokalizacja R Rodzaj Data od Datado | Szczegdly
oferty pracy, dodaj swéj adres e-mail
Nabér wnioskéw na aktywne formy } R g @
Twoj e-mail 2016r. Staze 2016-01-12
- Nabé ioské ki f "
Bezrobotni 2::3;1' wnioskéw na aktywne formy Bty SRS
Nabdr wnioskéw na aktywne formy 2 ;
;[::):rr e Bon na zasiedlenie | 2016-01-12 - zobacz
- 5 ioské
/ Nabér wnioskéw na aktywne formy _ ) Prace ) 2016-01-12 R
o ‘A‘; Archiwalne 2016r. interwencyjne
i) 4 tywizacji Nabér wnioské ktywne formy
a5 / Tormy sk s 2:160: wnoshon nuahiywne lom - Bon szkoleniowy | 2016-01-12 - zobacz

OLESNICKI RYNEK PRACY
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Projekty w roku 2017

Fundusg.ek. Unia Europejska
Epropejs I§ ) Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy przystapit do realizacji projektu "Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pra-
cy w powiecie olesnickim (III)" z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 Poddziatanie 1.1.2
w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.
Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych ponizej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy
w powiecie olesnickim.
Ogotem projektem objetych zostanie 289 o0s6b (w tym minimum 174 kobiet) w terminie do 30.06.2018 r. poprzez udziat
w stazach, realizacj¢ bonow szkoleniowych oraz przyznanie jednorazowo srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j.
Uczestnikami projektu sa osoby w wieku 18 — 29 lat zarejestrowane w PUP w Olesnicy jako bezrobotne (posiadajace |
lub Il profil pomocy), ktére zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET spetniaja facznie trzy nastepujace warunki:
nie pracuja (tj. sa osobami bezrobotnymi lub osobami biernymi zawodowo),
nie ksztatcg sig (tj. nie uczestnicza w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym),
nie szkola sie (tj. nie uczestnicza w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogolnych, potrzebnych do wykonywania pracy, finansowanych ze s$rodkow
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).
W ramach projektu realizowane beda:
staze dla 219 oséb,
bony szkoleniowe dla 10 oséb,
jednorazowe s$rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 60 osob.
Wartos¢ projektu wynosi 2 878 804 zi.
Termin realizacji projektu: 01.01.2017r. - 30.06.201 8r.

g sk
Elli?gll;zjzsekie D'OLNY Eumpl;:srl‘(:iui::::zosggjeiﬂz
Program Regionalny SLASK

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy przystapit do realizacji projektu ,,Aktywizacja osob bezrobotnych od 30 roku zycia
znajdujacych sie w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy w powiecie olesnickim’ w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020, Dziatanie 8.1 Projekty powiatowych urzedéw pracy.

Celem projektu jest poprawa szans na zatrudnienie oséb od 30 roku zycia, ktére znajduja sie w szczegodlnej sytuacji na
rynku pracy w powiecie olesnickim. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 171 os6b od 30 roku zycia poprzez
udziat w stazach, szkoleniach oraz przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziafalnosci gospodarcze;i.

Uczestnikami projektu beda osoby bezrobotne od 30 roku zZycia pozostajace bez zatrudnienia, zarejestrowane
w PUP jako bezrobotne, znajdujace si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy tj.:

osoby w wieku 50 lat i wiecej,

kobiety,

osoby niepetnosprawne,

osoby dtugotrwale bezrobotne

osoby o niskich kwalifikacjach.
W ramach projektu realizowane beda:

staze dla 116 oséb,

szkolenia dla 10 oséb,

jednorazowe s$rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla 45 osoéb.
Wartos¢ projektu wynosi | 702 893 zt
Termin realizacji projektu: 01.01.2017r. = 31.12.2017r.
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W dniu 30.01.2016 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olesnicy odbylo si¢ pierwsze spotkanie informacyjne
posrednikow pracy i doradcow zawodowych z pracownikami socjalnymi, asystentami rodzin z Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Olesnicy. Spotkanie miato na celu wzajemna wymiane informacji o dziataniach podejmowanych przez nasze
instytucje na rzecz wspolnych klientow, w szczegdlnosci tych ktorzy ze wzgledu na roznego rodzaju problemy spoteczne, nie
potrafia odnalez¢ si¢ na rynku pracy. Liczymy, ze wypracowanie skutecznego modelu wspotpracy, wzajemna wymiana
doswiadczen pozwoli na lepsze diagnozowanie potrzeb naszych klientow, pozwoli lepiej dopasowa¢ okreslone formy wsparcia
i przetozy sie na efektywne rozwiazywanie ich problemoéw, zaréwno spotecznych, jak i zawodowych. W dniu 06.02.2017r.
odbyto sie kolejne spotkanie z pracownikami socjalnymi, asystentami rodzin, tym razem z Gminnych Osrodkéw Pomocy
Spotecznej w Olesnicy i Dobroszyc oraz z pracownikami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Olesnicy. Poruszone
zostaly tematy zwiazane z obstugg osob bezrobotnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem osob korzystajacych ze swiadczen
pomocy spotecznej i oséb niepetnosprawnych. WymieniliSmy si¢ cennymi informacjami, niezbednymi w pracy z klientem, tj.
o pomocy z jakiej osoby moga skorzysta¢ w naszych instytucjach, o realizowanych projektach, formalnosciach jakie nalezy
dopefni¢ ubiegajac sie o orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci. W dniu 06.03.2017 odbyto si¢ natomiast spotkanie
z pracownikami socjalnymi z Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotfecznej w Twardogodrze i w Sycowie. Przedstawiciele
Powiatowego Urzedu Pracy przekazali informacje na temat warunkow rejestracii, praw i obowiazkow osob bezrobotnych, jak
i mozliwych form wsparcia w ramach poszczegolnych profili pomocy. W dyskusji poruszone zostaty tematy zwigzane z obstuga
osob bezrobotnych, ze szczegolnym uwzglednieniem osob korzystajacych ze swiadczen pomocy spoteczne;.

W efekcie naszych dziatan podpisalismy porozumienia o wspoétpracy z wszystkimi Osrodkami Pomocy Spotecznej
w naszym powiecie oraz z PCPR w Olesnicy.

Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia utworzonego stanowiska pracy dla skierowanej osoby bezrobotnej byta
tematem spotkania z pracodawcami w dniu 02.02.2017r. Obecni przedsigbiorcy pozyskali informacje o warunkach
przyznawania refundacji, obowiazujacym regulaminie oraz o sposobie poprawnego wypefnienia wniosku. Doradcy klienta PUP
przedstawili rowniez wszystkie aktualnie dostgpne w urzedzie formy pomocy dla pracodawcow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W dniu 28.02.2017 r. odbyly si¢ 2 spotkania informacyjne na temat zasad przyznawania jednorazowych srodkéw na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, w ktorym uczestniczyty 43 osoby. Zainteresowanym osobom przedstawione zostaty
wymagania formalne, ktére nalezy spefni¢ przy ubieganiu si¢ o Srodki oraz wymagania okreslone w obowigzujacym w PUP
Olesnicy Regulaminie. Poinformowano o sposobie w jaki nalezy poprawnie wypetic¢ wniosek, a takze o kryteriach, ktére brane
sa pod uwage przy ich ocenie. Mozna byto réwniez skorzysta¢ z indywidualnych konsultacji. Ponadto na prosbe jednego
z uczestnikow przedstawiono ogodlne warunki ubiegania sig o srodki na zatozenie spotdzielni socjalne;j.

W  dniu 09.03.2017r. odbyty sie
V Powiatowe Targi Pracy zorganizowane przez
Powiatowy Urzad Pracy w Ostrzeszowie, na
ktére zaproszony zostat Powiatowy Urzad
Pracy w Olesnicy. Na swoim stanowisku
wystawienniczym doradcy klienta
z Powiatowego Urzedu Pracy w Olesnicy
przedstawiali zainteresowanym osobom
aktualne oferty zatrudnienia w powiecie
olesnickim bedace w dyspozycji urzedu pracy.

GFM

RUSZTOWANIA

PUP w Olesnicy na V Targach Pracy w
Ostrzeszowie (mat. wtasne).
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Bezrobocie w powiecie oleSnickim

Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olesnicy wg stanu na koniec
roku 2016 wynosita 2935, w tym 1664 kobiety. Kobiety stanowity 56,7% ogotu zarejestrowanych. W poréwnaniu do analogicz-
nego okresu w roku poprzednim ilo$¢ zarejestrowanych zmalata o 672 osoby. Wsréd zarejestrowanych byto 2598 oséb
poprzednio pracujacych oraz 337 oséb niepracujacych przed rejestracja.
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Az 83,1% zarejestrowanych (2440 osob) znajdowato sie¢ w szczegol-
nej sytuacji na rynku pracy, czyli byto do 30 roku zycia lub powyzej
50, dtugotrwale pozostawato bezrobotnym, korzystato ze $wiadczen
opieki spofecznej, posiadato co najmniej jedno dziecko do 6 roku
Zycia lub co najmniej jedno niepetnosprawne dziecko do 18 roku
zZycia lub byto osobga z niepetnosprawnosciami. Osob do 30 roku zy-
cia zarejestrowanych byto 751, z czego 70,2% stanowity kobiety, w
tym do 25 roku zycia byto 367 oséb, a 66,2% stanowity kobiety. Po-
wyzej 50 roku zycia zarejestrowanych byto 909 osob, kobiety stano-

wity niecate 37% z nich. Az 50,5% ogétu zarejestrowanych stanowity wi:j):ﬁa
osoby dtugotrwale bezrobotne - w analizowanym okresie byly to
1483 osoby. Osob niepetnosprawnych zarejestrowanych byto 304, co
stanowito 10,4% ogdtu zarejestrowanych oséb. Najwiecej oséb zare- 6.0%
jestrowanych - 28,9% - zamieszkiwato teren miasta Olesnica — 849

os6b. 43,6% ogdlu zarejestrowanych zamieszkiwato tereny wiejskie Podziat oséb zarejestrowanych w urzedzie ze wzgledu na miejsce
(1281 osob) zamieszkania (wg gmin).

Najczesciej osoby zarejestrowane posiadaty wyksztatcenie na poziomie zawodowym —938 oséb. Wyksztatcenie wyzsze
posiadato 269 oséb, policealne i Srednie zawodowe 645 osob, Srednie ogdlnoksztatcace 255 oséb, a gimnazjalne i nizsze 828
oséb.

Wsrod ogétu zarejestrowanych 367 osob byto w wieku 18-24 lata, 786 w wieku 25-34 lata, 636 w wieku 35-44, 514 w wieku
45-54, 365 w wieku 55-59 lat, 267 powyzej 60 roku zycia. Najwieksza grupa osob zarejestrowanych posiadata od | roku do 5
lat stazu pracy — 71 losob. Mniej niz rok pracowato 412 zarejestrowanych, bez stazu pracy byto 337 osob. 5-10 letni staz pracy
posiadato 467 osdb zarejestrowanych, 10-20 letni — 529 oséb. Powyzej 20-letni staz pracy posiadato 470 zarejestrowanych.

Podziat 0séb zarejestrowanych w urzedzie ze wzgledu na poziom wyksztatcenia Podziat os6b  zarejestrowanych w urzedzie ze wzgledu na posiadany staz pracy



STR. 10

Uprawnienia do swiadczen dla opiekunéw oséb niepetnosprawnych - zmiany od 01.01.2017 r.

Z dniem 01.01.2017 r. ustawa wprowadza mozliwos¢ przyznawania zasitkdw dla bezrobotnych dla osob, ktére utracity
prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych
lub zasitku dla opiekuna na podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunow, jezeli utrata prawa do nich
spowodowana byfa Smiercig osoby, nad ktéra opieka byla sprawowana. Warunkiem otrzymania zasitku dla bezrobotnych jest
pobieranie ww. $wiadczen przez co najmniej 365 dni w okresie 18 m-cy poprzedzajacych rejestracje. Dla osob pobierajacych
nieprzerwanie przez okres co najmniej 365 dni ww swiadczenia, ktore utracity prawo do nich z powodu $mierci osoby nad
ktéra byla sprawowana opieka i zarejestrowaty sie w okresie 60 dni, a posiadaja; kobiety wiek 55 lat i okres uprawniajacy do
emerytury 20 lat, mezczyzni 60 lat i okres uprawniajacy do emerytury 25 istnieje mozliwos¢ przyznania $wiadczenia
przedemerytalnego. Podstawa prawna: Ustawa z dnia 6 pazdziernika 2016 o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy oraz ustawy o $wiadczeniach przedemerytalnych (Dz.U z 2016 poz. 1940)

Minimalna stawka godzinowa

Od | stycznia 2017 r. dla pracujacych na okreslonych umowach zlecenia oraz umowach o swiadczenie ustug, w tym
samozatrudnionych obowiazuje minimalna stawka godzinowa w wysokosci |13 zt. Kwota ta bedzie corocznie waloryzowana
stosownie do wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace przystugujacego osobom zatrudnionym na podstawie stosunku
pracy. Minimalna stawka godzinowa ma zastosowanie do umow zlecenia (art. 734 Kodeksu cywilnego) lub uméw o swiadczenie
ustug do ktorych stosuje sig przepisy o zleceniu (art. 750 Kodeksu cywilnego). Gwarancja otrzymywania stawki objete zostaty
osoby fizyczne nieprowadzace dziatalnosci gospodarczej oraz osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ktére
prowadza dziatalnos¢ jednoosobowo i osobiscie wykonujg zadania wynikajace z umowy. Minimalna stawka godzinowa ma
zastosowanie do os6b samozatrudnionych wykonujacych dziatalno$¢ gospodarcza zarejestrowana w Polsce lub w panstwie

niebedacym panstwem cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwem Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Zrédio: www.mpips.gov.pl
Od | stycznia 2017 r. nowy wzér Swiadectwa pracy

Od dnia 01.01.2017 r. obowiazuje nowe rozporzadzenie Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z 30
grudnia 2016 r. w sprawie $wiadectwa pracy (Dz.U. z 2016 r. poz. 2292). Okresla ono pefen katalog informagiji, ktore

powinny znalezé¢ si¢ w wydawanym pracownikowi dokumencie oraz jego pomocniczy wzér, ktéry nalezy stosowacd

o Swiadectw pracy wystawianych od | stycznia 2017 r.

Zapraszamy do odwiedzania i polubienia profilu urzedu na Facebooku

Zapraszamy do odwiedzania i polubienia profilu urzedu na Facebooku. Informujemy Panstwa o naszych aktualnych

dziataniach i wydarzeniach, dzielimy sie¢ wiadomosciami na temat rynku pracy i poszukiwania zatrudnienia.

www.facebook.com/pup.olesnica

Znajdz nas i polub na

Facebooku

OLESNICKI RYNEK PRACY



Szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

W dniach 06.03.2017 r. - 24.03.2017 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olesnicy realizowane
jest szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy pt: ,Szukam Pracy”, ktérego celem jest
teoretyczne i praktyczne przygotowanie osob bezrobotnych do poruszania si¢ po rynku pracy.

Podczas tego szkolenia uczestnicy moga m. in.: poznac procesy i tendencje zachodzace na rynku
pracy, ktore maja bezposredni wptyw na sposoéb i skutecznos$é¢ poszukiwania pracy, pozna¢ swoje mocne
i stabe strony, dokona¢ bilansu umiejetnosci, przygotowac sie do autoprezentacji, poznac¢ zasady pisania
dokumentow, przygotowac sie do spotkania z pracodawca oraz opracowac strategie pokonywania barier
w zatrudnieniu.

Kolejne terminy szkolen w 2017r. :
08.05 - 26.05.2017r. - Punkt w Twardogorze, Filia w Sycowie
02.10 - 21.10.2017r. - Punkt w Twardogérze

06.11 -24.11.2017 - Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy
09.10 - 27.10.2017 - Filia w Sycowie.

CHCESZ SZYBKO POWROCIC
NA RYNEK PRACY?

MASZ DLUGA PRZERWE W NIE WIESZ OD CZEGO
ZATRUDNIENIU? ZACZAC?

JEZELI ODPOWIEDZIALES
TWIERDZACO CHOCIAZ NA
JEDNO_Z TYCH PYTAN TO
ZNACZY, ZE JESTES IDEALNYM
KANDYDATEM NA SZKOLENIE Z
ZAKRESU UMIEJETNOSCI
SZUKANIA PRACY ! PIERWSZE
SZKOLENIE JUZ W MARCU —O
SZCZEGOLY ZAPYTAJ SWOJEGO
DORADCE KLIENTA

OLESNICKI RYNEK PRACY



STR. 12

Decyzja o wyborze zawodu, kierunku ksztatcenia, przysztosci zawodowej podejmowana w wieku
kilkunastu lat nie jest decyzja tatwa. W informatorze ,Rzemiosto to droga do sukcesu”, ktéry powstat
z inicjatywy promocyjnej Samorzadu Wojewoddztwa Dolnoslaskiego, zawarte sa wskazéwki dotyczace
wyboru przysztego zawodu oraz wykaz zawoddéw rzemieslniczych, w ktérych mozna uzyskaé kwalifikacje
zawodowe i potwierdzi¢ je egzaminem czeladniczym w Dolnoslaskiej Izbie Rzemieslniczej we Wroctawiu.

Dolnoslaska Izba Rzemieslnicza we Wroctawiu to instytucja edukacyjna, ksztatcaca i przygotowuja-
ca do pracy w zawodach rzemieslniczych. Nauka zawodu w rzemiosle jest znang i powszechna metoda
zdobywania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych, ktéra pozwala na:

- zdobycie wybranego zawodu pod kierunkiem doswiadczonych mistrzow szkolacych w nowoczesnych
zakfadach,

- poznanie nowoczesnych technologii i technik,

- nabycie umiejetnosci praktycznych,

- zdobycie stazu pracy dzieki podwodjnemu statusowi prawnemu mtodocianego pracownika.

CELEM NAUKI W RZEMIOSLE jest uzyskanie przez ucznia umiejetnosci praktycznych i wiedzy
teoretycznej niezbednych do odpowiedzialnego wykonywania zawodu, zaréwno w charakterze
pracownika, jak tez w ramach samodzielnej dziatalnosci gospodarczej, potwierdzenie ich dowodem
kwalifikacji — $wiadectwem czeladniczym, uzyskanym po pozytywnie zdanym egzaminie. Swiadectwo to
umozliwia zatrudnienie na stanowisku wymagajacym kwalifikacji zawodowych w Polsce i krajach UE.

Rzemieslnicza nauka zawodu sktada sie z dwoch integralnych - rownolegle realizowanych czesci:

- praktycznej - zorganizowanej w zaktadzie rzemieslniczym. Zajecia praktyczne z mtodocianymi
pracownikami moga prowadzi¢ pracodawcy-mistrzowie szkolacy,
- teoretycznej - zorganizowanej w szkole zawodowej lub na kursach doksztatcajacych.
Nauke zawodu w rzemiosle moze podja¢ osoba, ktora spetnia nastepujace warunki:
- ukonczytal 6 rok zycia,
- ukonczyfa co najmniej gimnazjum,
posiada dobre warunki fizyczne i stan zdrowia pozwalajacy na podjecie nauki zawodu, a nastepnie

pracy tym zawodzie.

Folder dostepny na stronie PUP Olesnica w zaktadce ,Aktualnosci” link: http://lwww.praca-olesnica.pl/formy_aktywizacji/
aktualnosci_komunikaty_ogloszenialidn:1027.html
Szczegoétowe informacje dotyczace nauki zawodu w rzemiosle:
Dolnoslaska Izba RzemiesInicza we Wroctawiu, Plac Solny 13;50-061 Wroctaw; tel. 71/344-86-91;
sekretariat@izba.wroc.pl
www.izba.wroc.pl; FACEBOK
wykaz cechéw: www.izba.wroc.pl zakiadka ,,organizacje rzemieslnicze”
Opracowano na podstawie folderu ,,Rzemiosto to droga do sukcesu” wydanym przez Dolnoslaska Izbg Rzemieslnicza we Wroctawiu




Zawody deficytowe i nadwyzkowe

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

Powiat olesnicki
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2016 R.

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok

Pomoce domowe i sprzataczki

Analitycy systeméw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliéci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy zaktadow pogrzebowych

DEFICYT

zawad deficytowy

Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy do spraw transportu

Operatorzy maszyn do szycia

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych

Kierowcy operatorzy wézkéw jezdniowych

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen

Inzynierowie elektrycy

Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z tworzyw sztucznych

Kierowcy samochodéw ciezarowych

Kierownicy do spraw finansowych

Opiekunowie dziecigcy

Organizatorzy konferencji i imprez

zawod

ROWNOWAGA :
zréwnowazony

Agenci sprzedazy bezposredniej

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy farmaceutyczni

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

tadowacze nieczystosci

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeéw, informacji naukowej i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Robotnicy lesni i pokrewni

Inzynierowie budownictwa

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

zawod
maksymalnie
| nadwyzkowy

Rolnicy produkgji roslinnej i zwierzecej

Technicy elektronicy i pokrewni

RzemiesInicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Nauczyciele akademiccy

Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych

Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow szklanych i ceramicznych

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".

OLESNICKI RYNEK PRACY



Natomiast urzednik podczas rejestraciji:

. odbierze wypetnione oswiadczenia i dokumenty niezbedne
do ustalenia statusu i uprawnien

. . . poinformuje o przystugujacym statusie i wreczy pouczenie o
Rejestracja standardowa . . . .

. przystugujacych prawach i obowiazkach wynikajacych
wymaga stawienia sig w
urzedzie pracy. Osoba
ubiegajaca sie o zareje- * wyznaczy kolejny obowiazkowy termin wizyty w urzedzie

strowanie: pracy.

z ustawy oraz formach pomocy okreslonych w ustawie

Godziny rejestracji i wizyt w Dziale Centrum
. przedktada do wgladu pracownikowi dokonujacemu reje- Aktywizacji Zawodowej:
stracji komplet wymaganych dokumentow

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy: 7.30 - 14.00
. przekazuje wymagane dane Filia w Sycowie: 7.30 - 14.00

. poswiadcza wiasnorecznym podpisem prawdziwos¢ prze- Punkt w Twardogorze: 7.30 - 14.00

kazanych danych i skfada stosowne oswiadczenie.
Punkt w Bierutowie: 7.30 - 14.00

Rejestracja przez Internet

Osoby bezrobotne i poszukujace pracy moga rejestrowad si¢ przez Internet. Do wyboru przygotowano dwa tryby rejestracji:
uproszczony, ktory polega na wypetnieniu wniosku o dokonanie

rejestracji jako osoba bezrobotna albo poszukujaca pracy w postaci 4 Syriusz
elektronicznej, przestaniu go do wiasciwego powiatowego urzedu

pracy oraz umowieniu sie na wizyte w urzedzie w celu dostarcze- L E ] praca
nia wymaganych dokumentéw oraz osobistego potwierdzenia po-

prawnosci przekazanych danych. Tryb uproszczony umozliwi skro- Gsmgf efekmﬁff?ﬂe o
cenie do minimum czasu oczekiwania na obstuge w urzedzie - Publicznych Shizb Zatrudnienia

whnioskodawcy wyznaczony zostanie termin wizyty w urzedzie

(dzien/ godzina). Natomiast tryb rejestracji w pelni elektroniczny polega na wypetnieniu wniosku o dokonanie rejestracji jako osoba
bezrobotna albo poszukujaca pracy w postaci elektronicznej, zataczeniu do wniosku skanéw wszystkich dokumentéw wymaganych do
rejestracji, opatrzeniu wniosku i zatacznikow bezpiecznym podpisem elektronicznym za pomoca waznego certyfikatu lub podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP oraz przestaniu wniosku wraz z zatacznikami do wiasciwego powiatowego urzedu pracy.
Osoby korzystajace z tego trybu maja mozliwos¢ zarejestrowania si¢ w urzedzie pracy i uzyskania statusu osoby bezrobotnej lub
poszukujacej pracy bez koniecznosci wizyty w urzedzie pracy. Zainteresowane osoby bezrobotne i poszukujace moga dokonaé
rejestracji przez Internet za pomocg strony www.praca.gov.pl.

Uslugi elektroniczne

Zapraszamy i zachecamy do korzystania z ustug elektronicznych, ktére udostepnione sa przez PUP w Olesnicy na stronie
www.praca gov.pl:

-zgloszenie do rejestracji osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy,
-uzupetnienie zatacznikéw do wniosku o dokonanie rejestracji jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy,
-zgloszenie oferty pracy,

-o$wiadczenie o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelowi Republiki Armenii, Republiki Biatorusi,
Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej, Ukrainy,

-pismo do urzedu.

Zapraszamy:
www.praca.gov.pl

OLESNICKI RYNEK PRACY



STR.

Wysokos§¢ zasitku dla bezrobotnych

W okresie trzech pierwszych miesiecy posiadania prawa do zasitku: brutto
- podstawowy (100%) 831,10 z
- obnizony (80%) 664,90 zt
- podwyzszony (120%) 997,40 z
W okresie kolejnych miesiecy posiadania prawa do zasitku:

- podstawowy (100%) 652,60 zt
- obnizony (80%) 522,10 z
- podwyzszony (120%) 783,20 zt

Oferty krajowe

W dziale Centrum Aktywizacji Zawodowej Powiatowego Urzedu Pracy istnieje mozliwo$¢ przejrzenia
aktualnych ofert pracy, nie tylko z lokalnego rynku pracy, ale rowniez z wojewédztwa, kraju i zagranicy.
Posrednik pracy poinformuje takze gdzie i jak poszukiwaé¢ pracy poza urzedem. Oferty pracy na stronie
internetowej aktualizowane sa codziennie. Udostepniane s rowniez na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu.
Zachecamy do przegladania lokalnych ofert na stronie www.praca-olesnica.pl, jak rowniez z wojewodztwa

i kraju www.psz.praca.gov.pl oraz z zagranicy www.eures.dwup.pl.

Oferty zagraniczne w ramach sieci EURES

Pracownik do zbioru, pielegnacji i uprawy truskawek-
kraj Holandia

Roéznorodny zakres pracy: zbiodr truskawek, malin i pora, sa-
dzenie, pielenie, przycinanie odrostoéw, pikowanie oraz pako-
wanie; praca wykonywana jest w szklarni oraz na zewnatrz -
na stojaco . Doswiadczenie zawodowe: mile widziane w pra-
cach w gospodarstwie rolnym, a w szczegdlnosci przy zbiorze
owocow (truskawek) Znajomosé jezykow: brak wymagan jezy-
kowych (angielski - mile widziany) Wysokos¢ pensji brutto:
9,34 Euro/godzina. Wymagane dokumenty: CV na adres be-
ata.chroscinska@wup.wrotapodlasia.pl — w tytule emaila pro-
sze wpisa¢c—Holandia — Zbior, pielegnacja i uprawa truskawek,
malin i pora.

Pracownik produkcji— kraj Czechy,

Wymagana podstawowa znajomos$¢ jezyka czeskiego. Wyna-
grodzenie 16.000,00koron czeskich/ miesigcznie. Wymagane
dokumenty: CV w jezyku polskim lub czeskim lub angielskim
na adres trac@etimoshuman.cz

Magazynier — kraj Wielka Brytania

Wymagana podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego. Wyna-
grodzenie: 7,25 Funt szterling / godz. Wymagane dokumenty:
CV w jezyku angielskim na adres

Pomocnik budowlany — kraj Niemcy

Wymagane wyksztatcenie: zawodowe - budowlane. Doswiad-
czenie zawodowe: przy produkcji betonu. Znajomos¢ jezykow:
niemiecki - komunikatywny Wysokos¢ pensji brutto: 9,00 EU-
R/h. Wymagane dokumenty: CV w jezyku niemieckim. Doku-
menty nalezy przestaé do pracodawcy na adres: gu-
ido.possin@winkelstuetze.de

Pracownik produkcyjny w piekarni — kraj Niemcy
Wymagane wyksztatcenie: zawodowe - piekarz. Do$wiadcze-
nie zawodowe: wymagane na podobnym stanowisku. Znajo-
mos¢ jezykdw: niemiecki - min. podstawowy (wymagany). W
przypadku stabej znajomosci jez. niemieckiego wymagana
dobra znajomos¢ jez. angielskiego. Mile widziane prawo jazdy
kat. B. Wysoko$¢ pens;ji brutto: 9,50 euro / godz. + dodatki;
11,78 euro / godz. podczas zmiany nocnej. Wymagane doku-
menty: CV  w  jezyku  niemieckim na  adres:
info-dresden@zimmermann-personalservice.de W tytule pro-
sze wpisac: ,,Pracownik produkgji”

Pozostate aktualne oferty pracy na stronie
www.eures.dwup.pl

Materialy do numeru przygotowali:

Irena Lisikiewicz, Iwona Urbaniak, Elzbieta

Plociennik, Katarzyna Piechowka, Elwira Broszczakowska, Alicja Bargiel, Anna Wolenszczak.




l - Powiatowy Urzad Pracy

URZAD PRACY w Olesnicy

ul. Wojska Polskiego 13
56-400 Olesnica

Tel.: 71 3142089,71 3143276
Faks: wew. 281

E-mail: wrol@praca.gov.pl

Filia w Sycowie Punkt w Twardogoérze Punkt w Bierutowie

ul. Mickiewicza 7, 56-500 Sycow ul. Wielkopolska |1, 56-416 Twardogéra ul. Moniuszki 12, 56-420 Bierutow
tel. 62 785 30 53, tel./fax 62 78550 75  tel./fax 71 315 90 80 tel./fax 71 314 63 06

e-mail: wrolsy@praca.gov.pl e-mail: wroltw@praca.gov.pl e-mail: wrolbi@praca.gov.pl

KONTAKT Z URZEDEM

Sekretariat - 71 399 50 69

Rejestracja bezrobotnych, zaswiadczenia - 71 399 50 56; 71 399 50 57
Posrednictwo pracy - 71 399 50 41

Oferty pracy za granica w ramach sieci EURES - 71 399 50 41
Zgtaszanie ofert pracy - 71 399 50 60

Doradztwo zawodowe - 71 399 50 67

Staze-71 399 50 61

Bony stazowe - 71 399 50 61

Prace interwencyjne - 71 399 50 62

Roboty publiczne - 71 399 50 62

Prace spotecznie uzyteczne - 71 399 50 62

Swiadczenie aktywizacyjne - 71 399 50 62

Woyposazenie/ doposazenie stanowiska pracy - 71 399 50 64

Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 71 399 50 64
Szkolenia - 71 399 50 65

Bon szkoleniowy - 71 399 50 65

Przygotowanie zawodowe dorostych - 71 399 50 65

Bon zatrudnieniowy - 71 399 50 62

Bon na zasiedlenie - 71 399 50 41

Pozyczka na podjecie gospodarczej-71 399 50 64

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 71 399 50 59

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego pow. 50 r.z. - 71 399 50 62
Grant na teleprace - 71 399 50 64

Projekty EFS, programy rynku pracy - 71 399 50 59

Informacje o zatrudnianiu cudzoziemcow spoza UE i EOG - 71 399 50 60

www.praca-olesnica.pl



