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Projekt ,,Aktywizacja os6b bezrobotnych od 30 roku w tym znajdujgcych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
w powiecie olesnickim” wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslagskiego 2014 — 2020, Dziatanie 8.1 Projekty powiatowych urzedéw pracy.

PROPOZYCJA SZKOLENIOWA
1.1.
.2, SZKOLCIUC: ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaeaes

Nazwa szkolenia

1.3.

Wypelnia instytucja szkoleniowa

Nazwa 1 adres instytucji szkoleniowe;j:

3. NIP: e REGON. ... e,
4. Adres zamieszkania przedsi€biorCy ... ...oiuiiiriiii i e
PE S E L ...

Dotyczy 0sob fizycznych prowadzqgcych dzialalnosé¢ gospodarczg
5. Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych 0 nUMerze............cccceeveeviieiieniienieniieceeeee
6. Miejsce szkolenia (prosz¢ wpisa¢ doktadny adres):
V2] [0 E I (101 U1 074 L OSSOSO RUPT

ZAJECIA PIAKLYCZIC! ...veinviiieiieieeteeitit s et e e e e e e e e et et et e e e e a e e e e e e e e e e eeees

7. Program szkolenia obejmujacy przeci¢tnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych
w tygodniu- zgodnie z Zalacznikiem nr 1 do propozycji szkoleniowej

8. Wykaz kadry wyktadowcow, wylacznie tych, ktorzy beda prowadzic¢ zajecia szkoleniowe
teoretyczne i1 praktyczne z uwzglednieniem dostosowania ich kwalifikacji i
doswiadczenia do zakresu szkolenia:

Lp. | Imie¢ i nazwisko | Wyksztalcenie/ | Doswiadczenie zawodowe w przeprowadzaniu
wykladowcy Kwalifikacje szkolen w powyzszym zakresie




9. Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego, sprzgtu technicznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia z
uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy.

Prosze opisaé miejsce szkolenia, a w przypadku szkolen wymagajgcych odpowiedniego

sprzetu, pojazdow itp. podaé rownieZ ich marki, rok produkcji i ilosé.

Oswiadczam, ze warunki pracy oraz stanowiska pracy sq zgodne z przepisami BHP
i przeciwpozarowymi.

10. Certyfikaty jako$ci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowa — prosze zalgczyé
kserokopie:

11. Doswiadczenie w przeprowadzeniu szkolen w zakresie proponowanego szkolenia:

Lp.| Nazwa Okres realizacji Nazwa i adres Ilos¢ przeszkolonych osob
szkolenia szkolenia instytucji, dla ktorej
szkolenie zostalo
zrealizowane

12. Rodzaj dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji
(prosze zalgcezyé wior):

zaswiadczenie lub inny dokument, o ile przepisy odrgbne nie stanowiq inaczej, musi
zawiera¢: numer; imie i nazwisko, numer PESEL uczestnika szkolenia; nazwe instytucji
szkoleniowej, forme i nazwe szkolenia; okres trwania szkolenia; miejsce i date wydania,
tematy i wymiar godzin zajec¢ edukacyjnych; podpis osoby upowazinionej przez instytucje
szkoleniowq przeprowadzajgcq szkolenie.

13. Koszt szkolenia:
koszt szkolenia : .............cciiiiiiiiin brutto,
w tym koszt egzaminu ZEWNEtrZznego:........o.uvvevnineininainineinannnns (wpisaé jezeli egzamin

zewnetrzny bedzie przeprowadzany w instytucji lub jezeli instytucja szkoleniowa zobowigzuje
si¢ do zlecenia przeprowadzenia egzaminu instytucji egzaminujacej)



Do kosztow szkolenia nie wlicza sie kosztow wyZywienia uczestnikow oraz kosztow
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, badan lekarskich.

14. Preliminarz kosztow:

L.p. Rodzaj kosztu Cena (z})

RAZEM:

15. Nazwa zawodu / specjalnosci zgodna z Klasyfikacjg Zawodow 1 Specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy bedacych przedmiotem szkolenia:

16. Czas szkolenia:
Laczna liczba dni szkolenia: .........ccceeeviieeciieeiieecie e, , W tym:

7aJ€C tEOTELYCZNYCR 1 .oiiiiiiieiiieciie e e e
7aJ@C PraktyCZNYCh & .oooioiiiiiiiiiieeeeee e

Laczna liczba godzin szkolenia............ceecuvevieevieenieecieenieeieenne, , W tym:

ZaJeC teOretYCZNYCH oottt
zajeC praktyCznycCh & ..o

(godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace
45 min. oraz przerwe liczaca 15 min.)

17. Waznos$€ oferty.......cooeeviiiiniiiii i,

18. Os$wiadczam, ze w przypadku wyboru naszej oferty, zobowigzujemy si¢ do zawarcia
umowy wg zalaczonego wzoru.

19. Osoba upowazniona do kontaktowania si¢ w sprawie propozycji:

IMIQ 1 NAZWISKO .. ettt e e .

podpis i piecze¢ upowaznionego
przedstawiciela Instytucji Szkoleniowej



Oswiadczenie

1. O$wiadczam, ze zapoznaliSmy si¢ z warunkami przeprowadzenia szkolenia oraz umowa
szkoleniowg, nie wnosimy do nich zastrzezen 1 w przypadku wyboru naszej oferty zobowigzujemy
si¢ do ich przestrzegania.

2. Oswiadczam, ze cena szkolenia zawiera wszystkie wymagane koszty przeprowadzenia szkolenia.

podpis i piecze¢ upowaznionego
przedstawicie Instytucji Szkoleniowe;

Do propozycji szkoleniowe] nalezy zalaczyc¢:

1.

Dokument potwierdzajacy wpis do Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
(CEiDQG) lub wpis do Krajowego Rejestru Sagdowego (KRS) w formie wydruku ze strony internetowej
(http://prod.ceidg.gov.pl lub https://ems.ms.gov.pl/krs/wyszukiwaniepodmiotu) z adnotacjg podmiotu lub
osoby uprawnionej do reprezentacji o aktualno$ci danych w nim zawartych na dzien zlozenia propozycji.
Inne dokumenty potwierdzajace forme¢ prawng istnienia Instytucji Szkoleniowej, np. umowy spolek
cywilnych, statut, itp.

Pelnomocnictwo dla osoby/oséb wskazanych do reprezentowania Instytucji Szkoleniowej jezeli nie
wynika ono z dokumentow rejestrowych firmy, podpisane czytelnie przez osoby uprawnione do
reprezentowania.

Dokumenty potwierdzajace uprawnienia do prowadzenia szkoleh w danym zakresie,
np. zezwolenia, atesty.

Posiadane referencje dotyczace szkolen przeprowadzonych w zakresie proponowanego szkolenia
potwierdzajace nalezyte przeprowadzenie szkolenia.

Informacja

1.

3.

4,

Ztozenie propozycji szkoleniowej nie jest jednoznaczne =z konieczno$cia podpisania
umowy.

2. Do realizacji szkolenia zostanie wskazana instytucja, ktora w najwyzszym stopniu spelni

kryteria wyboru instytucji szkoleniowych obowigzujace w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Olesnicy dostepne na tablicy ogloszen urzedu oraz na stronie internetowej

www.praca-olesnica.pl

Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy bedzie si¢ kontaktowat tylko z wybrang instytucja

szkoleniow3.

W przypadku zlecenia przeprowadzenia szkolenia instytucja szkoleniowa zobowigzuje si¢

do podania aktualnego terminu szkolenia i harmonogramu szkolenia.


https://ems.ms.gov.pl/krs/wyszukiwaniepodmiotu
http://prod.ceidg.gov.pl/

Klauzula informacyjna RODO
Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy ul. Wojska Polskiego 13, 56-400 Olesnica jako administrator

danych osobowych informuje:

— podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne w celu realizacji zadan wynikajacych z

ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

— posiadajg Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych 1 ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym

momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,

— podane dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art.6 ust.1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

(RODO) 1 zgodnie z jego trescia,

— adres e-mail do inspektora ochrony danych PUP w Ole$nicy: wrol@praca.gov.pl,

— Panstwa dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji zadan wynikajacych

z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

— maja Panstwo prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony Danych

Osobowych.

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w celu realizacji zadan wy-
nikajacych z ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i o§wiadczam, ze jestem $wiadomy,
ze brak zgody na przetwarzanie moich danych osobowych skutkuje brakiem mozliwos$ci realizacji zadan

wynikajacych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

(data, imi¢ i nazwisko)


mailto:wrol@praca.gov.pl
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Projekt ,Aktywizacja oséb bezrobotnych od 30 roku w tym znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
w powiecie olesnickim” wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslagskiego 2014 — 2020, Dziatanie 8.1 Projekty powiatowych urzedéw pracy.

Zalacznik nr 1

do propozycji szkoleniowe;j
PROGRAM SZKOLENIA

Program szkolenia zgodnie z ustawa z dnia 20.04.2014r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t. j. Dz.U. z 2020r. poz.1409) oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 14.05.2014r.
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014,
poz. 667).

- musi obejmowac przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu,

- musi wykorzystywa¢ standardy kwalifikacji zawodowych 1 modutowych programéw szkolen
zawodowych dostepnych w bazach danych prowadzonych przez ministra pracy i polityki spolecznej (dostepne na
stronie internetowej MPiPS (www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl )

- zakres szkolenia musi by¢ dostosowany odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje identyfikowanego na
rynku pracy.

W programie szkolenia nalezy uwzglednié¢ egzamin niezbedny do uzyskania kwalifikacji, uprawnien lub kompetencji,
ktory bedzie przeprowadzony w formie egzaminu wewngtrznego w instytucji realizujgcej program szkolenia lub
ktory instytucja szkoleniowa zleci do przeprowadzenia zewnetrznej instytucji egzaminujace;.

T INNAZWA SZKOLEIIAC......cooooeeeeeiiiiieieeeeee e e e e e ettt aeeee e e e e e e et taaasaeseseeeseanaans

2. Sposéb organizacji szkolenia:
I 7 Y (ST b R o) (513 0721 ST P


http://www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl/

5. Cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem:

Zakres efektow uczenia sie Efekty uczenia si¢ dla danej kwalifikacji*

Wiedza

UmiejetnoSci

Kompetencje spoleczne

*Efekty uczenia si¢ dla danej kwalifikacji powinny zosta¢ opisane w sposob zrozumialy dla oso6b rozpoczynajacych nauke,
powinny by¢ konkretne i jednoznaczne oraz mozliwe do osiagnigcia. Ponadto musza by¢ mierzalne i mozliwe do zaobserwowania
oraz do zweryfikowania. Podczas formutowania wyrazen opisujgcych efekty uczenia si¢ pomocne jest korzystanie z czasownikow
opisujacych czynnosci, dziatania, ktore potrafi wykonaé¢ osoba posiadajaca dang kwalifikacje.

6. Plan nauczania okreSlajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem,
w miar¢ potrzeby, czeSci teoretycznej i czeSci praktycznej oraz opis treSci szkolenia w zakresie
poszczegdlnych tematow zajeé edukacyjnych.

TEMATY ZAJ EC WYMIAR OPIS TRESCI SZKOLENIA
EDUKACYJNYCH GODZIN Kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegélnych
zaje¢ edukacyjnych

| Zajecia teoretyczne

| Zajecia praktyczne




7. Wykaz literatury oraz niezbednych $rodkéw i materialow dydaktycznych:

przeznaczone na wlasnos$¢ dla uczestnika: ...
8. Przewidziane sprawdziany i egzaminy:

Egzamin wewngtrzny:

podpis i piecz¢é upowaznionego przedstawiciela
Instytucji Szkoleniowe;j
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