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Na podstawie art. 31 a § 1 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. —Prawo o ustroju sadéw
powszechnych (Dz. U. 2020.365 t.j. ze zmianami) oraz na podstawie rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkursow na staz wurzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz. U. 2014.400 t..)
w zwigzku z art. 3 b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i prokuratur
(Dz. U. 2018.577 t..)

Dyrektor Sadu Rejonowego w Olesnicy

oglasza konkurs na staz urzedniczy — stanowisko stazysta
(docelowo sekretarz sagdowy)

w Sadzie Rejonowym w Olesnicy

I. Liczba wolnych stanowisk pracy: 1 — w petnym wymiarze czasu pracy

Il. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. protokotowanie na rozprawach;

2. przygotowywanie wezwan, zawiadomien dla stron postepowania

3. prowadzenie akt spraw podlegajacych wiasciwosci wydziatu;

4. tworzenie korespondencji w programie elektronicznym, drukowanie i wysytka do stron
5. dotaczanie do akt pism procesowych i dowodéw doreczenia korespondencji sagdowej;

6. praca w systemie informatycznym, nanoszenie danych do systemu;



Ill. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy, na ktére przeprowadzany jest konkurs:
Wymagania niezbedne

1. wyksztatcenie srednie oraz zdany egzamin maturalny;

2. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

3. nieposzlakowana opinia;

4. niekaralnosc¢ za przestepstwo lub przestepstwo karno-skarbowe;

5. nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

6. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:
1. biegta znajomosc¢ obstugi komputera, poczty elektronicznej oraz innych urzadzen biurowych;
2. umiejetno$¢ samodzielnego redagowania pism;

3. znajomos¢ zagadnien z zakresu ustawy Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. 2020.365 t.j.
ze zmianami — Dzial |) oraz ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdéw i prokuratur
(Dz. U. 2018.577.jt.)

4. rzetelnosc i komunikatywnosé,

5. wysoki poziom wiedzy ogoélnej i kultury osobistej,

6. umiejetnosc pracy w zespole,

7. systematycznosé,

8. dobra organizacja pracy,

9. odpornos¢ na stres.

IV. Wykaz dokumentdw, termin i miejsce ich ztozenia.

IV a. Kandydat sktada nastepujace dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy (do pobrania na stronie internetowej sadu — zatgcznik Nr 1do ogtoszenia)
2. list motywacyjny;

3. zyciorys;

4. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztafcenie;

5. ewentualne kserokopie Swiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych staz pracy oraz

zajmowane stanowiska.



5. oswiadczenie kandydata dotyczace:

a) posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;(zatacznik nr 2 do ogtoszenia)

b) niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;(zatgcznik nr 2 do ogtoszenia)

c) nieprowadzenia przeciwko kandydatowi postepowania o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe; (zatgcznik nr 2 do ogtoszenia)

d) posiadania stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku, ktérego konkurs
dotyczy;(zatacznik nr 3 do ogloszenia)

e) zapoznania sie z klauzulg informacyjng i wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;
(zatacznik nr 4 do ogtoszenia)

e) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celéw przysziej rekrutacji wraz
z klauzulg informacyjna (dotyczy ewentualnej listy rezerwowej) do pobrania na stronie internetowej
sadu (zatgcznik Nr 5 do ogtoszenia)

IV b. Termin i miejsce ztozenia dokumentow.
1. Termin ztozenia dokumentéw: do dnia 4 wrzesnia 2020 r. do godz. 14.00
2. Miejsce ztozenia dokumentow:

a) bezposrednio w siedzibie Sadu Rejonowego w Olesnicy, ul. 3 Maja 48/49, Biuro Podawcze, pokéj
nr 1 na parterze, w godzinach -8.00-15.00

b) droga pocztowg. W przypadku nadania dokumentéw drogg pocztowgq za date ich ztozenia uwaza
sie date stempla pocztowego.

Wymagane dokumenty nalezy sktadac lub przesyta¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem:
,,Konkurs na staz urzedniczy w Sqdzie Rejonowym w Olesnicy”
na adres

Dyrektor Sadu Rejonowego w Olesnicy

Ul. 3 Maja 48/49

56-400 Olesnica



VI. Informacje dodatkowe

1. Szczegdtowe zasady przeprowadzania konkursu okresla rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z
dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegotowego trybu przeprowadzania konkurséw na staz
urzedniczy w sadzie i prokuraturze(Dz. U. 2014.400 j.t.)

2. Konkurs skiada sie z trzech etapéw: etap | — weryfikacja zgtoszeri, etap Il —czeé¢ praktyczna, etap IlI
—rozmowa kwalifikacyjna.

2. Informacje dotyczace zakwalifikowania kandydatow do poszczegdlnych etapéw konkursu
zamieszczane bedg w Biuletynie Informacji Publicznej Sadu Rejonowego w Olesnicy (adres:
www.olesnica.sr.gov.pl w zakladce Oferty pracy oraz na tablicy ogloszen w siedzibie sgdu.

3. Zgtoszenia otrzymane po terminie, niekompletne lub niespetniajace wskazanych w ogfoszeniu
wymogow zostang odrzucone.

4, Kandydatury zgtoszone po terminie lub droga mailowg nie bedg rozpatrywane.

5. Ztozone dokumenty nie sg odsytane. Dokumenty os6b, ktére nie zostang zatrudnione zostang
komisyjnie zniszczone w terminie do 3 miesiecy od rozstrzygniecia konkursu.

6. Informacje dodatkowe zwigzane z konkursem mozna uzyskac pod numerem telefonu 71 756 63 03

7. Prosimy o staranne przygotowanie oraz podpisanie dokumentéw oraz zapoznanie sie z trescig
ponizszej klauzuli informacyjnej:

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sad Rejonowy w Olesnicy z siedzibg przy ul. 3
Maja 48/79, 56-400 Olesnica;

2. Pani/Pana dane osobowe umieszczone przez Panig/Pana w dostarczonym CV, liscie motywacyjnym,
kwestionariuszu osobowym, zyciorysie, oéwiadczeniach, dokumentach i kopiach dokumentéw, w tym
imiona, nazwisko, nazwisko rodowe, data i miejsce urodzenia, numer PESEL, wizerunek, dane
adresowe, adres mailowy, numer telefonu przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji na
podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2020.1320 t.j. ze zm.)oraz ustawy z
dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i prokuratury (Dz. U. 2018.577 t.j.);

3. Podanie danych jest dobrowolne ale niezbedne w celu rekrutacji na stanowisko stazysty
(docelowo sekretarza sadowego)



4. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom trzecim, mogg zostaé¢ udostepnione
wylgcznie organom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa;

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej;

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 10 lat liczac od korica roku
kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast, za§ dokumentacja papierowa
ztozona przez osoby, ktére nie zostang zatrudnione zostanie zniszczona w terminie do 3 miesiecy od
zakoriczenia naboru.

7. Przystuguje Pani/panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze takie przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
przez Sad Rejonowy w Olesnicy narusza przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO);

8. Ma Pani/Pan prawo zadania dostgepu do tresci swoich danych, ich sprostowania badz aktualizacji,
prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie. Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos$c¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.

9. Pani/Pana dane bedg czeSciowo przetwarzane w sposob zautomatyzowany w zwigzku z
funkcjonowaniem w resorcie sprawiedliwosci systemoéw teleinformatycznych, przy czym nie bedg
przetwarzane w sposob zautomatyzowany w ten sposdb, ze w wyniku takiego zautomatyzowanego
przetwarzania moglyby zapadac jakiekolwiek decyzje, miatyby by¢ powodowane inne skutki prawne
lub w inny spos6b miatoby to istotnie wptywac na Pani/Pana sytuacje

10. Pana/Pani dane nie bedg profilowane.
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