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Na podstawie art. 31 a § 1 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sqdow

powszechnych (Dz. U. 2018.23 t.j. ze zmianami) oraz na podstawie § 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegétowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkursow na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz. U. 2014. 400 j.t.) w zwigzku z art. 3 b ustawy

z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i prokuratur (Dz. U. 2018.577. jt)

Dyrektor Sadu Rejonowego w Olesnicy
ogtasza konkurs na staz urzedniczy — stanowisko stazysta
(docelowo sekretarz sgdowy)

w Sadzie Rejonowym w Olesnicy

. Liczba wolnych stanowisk pracy: 6 — w petnym wymiarze czasu pracy.

Il. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. protokotowanie na rozprawach;

2. przygotowywanie wezwarn, zawiadomier dla stron postepowania;

3. prowadzenie akt spraw podlegajgcych wiasciwosci wydziatu;

4. tworzenie korespondencji w programie elektronicznym, drukowanie i wysytka do stron;

5. dotaczanie do akt pism procesowych i dowodéw doreczenia korespondencji sadowe;j;

6. praca w systemie informatycznym, nanoszenie danych do systemu.

lll. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy, na ktére przeprowadzany jest konkurs:
Wymagania niezbedne

1. wyksztafcenie srednie oraz zdany egzamin maturalny;

2. pefna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

3. nieposzlakowana opinia;

4. niekaralnosc za przestepstwo lub przestepstwo karno-skarbowe;

5. nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

6. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreélonym stanowisku.



Wymagania dodatkowe:
1. biegta znajomos¢ obstugi komputera, poczty elektronicznej oraz innych urzadzen biurowych;
2. umiejgtnosc samodzielnego redagowania pism;
3. znajomosc¢ zagadnien z zakresu ustawy Prawo o ustroju sadow powszechnych (Dz. U. 2018.23 t.j.
ze zmianami) oraz ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i prokuratur
(Dz. U. 2018.577. j t.);
4. rzetelnosc i komunikatywnosé;
5. wysoki poziom wiedzy ogélinej i kultury osobistej;
6. umiejetnosc pracy w zespole;
7. systematycznosc;
8. dobra organizacja pracy;
9. odpornosc na stres;
IV. Wykaz dokumentéw, termin i miejsce ich ztozenia.
IV a. Kandydat sktada nastepujgce dokumenty:
1. kwestionariusz osobowy (do pobrania na stronie internetowej sadu — Zatacznik Nr 1do ogtoszenia);
2. list motywacyjny;
3. zyciorys;
4. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;
5. ewentualne kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy oraz
zajmowane stanowiska
6. oswiadczenie kandydata dotyczace:
a) posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
b) niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;
c) nieprowadzenia przeciwko kandydatowi postepowania o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;
d) posiadania stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na stanowisku, ktérego konkurs dotyczy;
e) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celéw przysztej rekrutacji wraz
z klauzulg informacyjng (dotyczy ewentualnej listy rezerwowej) do pobrania na stronie internetowej
sadu (Zafgcznik Nr 2 do ogtoszenia).
IV b. Termin i miejsce zfozenia dokumentow.
1. Termin ztozenia dokumentéw: do dnia 19 listopada 2018 r. do godz. 15.00.
2. Miejsce ztozenia dokumentdéw:
a) bezposrednio w siedzibie Sadu Rejonowego w Olesnicy, ul. 3 Maja 48/49, Biuro Podawcze,
pokdj nr 1 (na parterze), w godzinach: 8.00-15.00.
b) drogg pocztowa. W przypadku nadania dokumentéw drogg pocztowa za date ich ztozenia uwaia

sie date stempla pocztowego.



Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ lub przesyta¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem:

»Konkurs na staz urzedniczy w Sqdzie Rejonowym w Olesnicy”
na adres
Dyrektor Sadu Rejonowego w Olesnicy
Ul. 3 Maja 48/49
56-400 Olesnica

V. Informacje dodatkowe.

1. Szczegotowe zasady przeprowadzania konkursu okre$la rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegétowego trybu przeprowadzania konkursow na staz
urzedniczy w sgdzie i prokuraturze (Dz. U. 2014.400 j.t.).

2. Konkurs sktada sie z trzech etapdw:

etap | — weryfikacja zgloszen;

etap Il = czes¢ praktyczna;

etap Il — rozmowa kwalifikacyjna.

2. Informacje dotyczace zakwalifikowania kandydatéw do poszczegolnych etapéw konkursu
zamieszczane beda w Biuletynie Informacji Publicznej Sadu Rejonowego w Olesnicy,
adres: www.olesnica.sr.gov.pl w zaktadce Oferty pracy oraz na tablicy ogtoszer w siedzibie
Sadu.

3. Zgloszenia otrzymane po terminie, niekompletne lub niespetniajgce wskazanych w ogtoszeniu
wymogow zostang odrzucone.

4. Kandydatury zgftoszone po terminie lub droga mailowa nie beda rozpatrywane.

5. Oferty odrzucone bedzie mozna odebra¢ osobiscie przez zainteresowanych w ciggu 10 dni od dnia
ogtoszenia informacji o wynikach naboru w pok. 201 (Il pietro). W przypadku nieodebrania
dokumentéw po tym terminie zostang one komisyjnie zniszczone.

6. Informacje dodatkowe zwigzane z konkursem mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 71 756 63 10.
7. Prosimy o staranne przygotowanie oraz podpisanie dokumentéw oraz zapoznanie sie z trescig
ponizszej klauzuli informacyjne;j:

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), informujemy, ze:



1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sad Rejonowy w Olesnicy z siedzibg przy
ul. 3 Maja 48/79, 56-400 Olesnica;

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018.917. j.t. ze zm.) oraz ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdéw i prokuratury (Dz. U. 2018.577 jt);

3. Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane podmiotom trzecim, mogg zosta¢ udostepnione
wytacznie organom upowaznionym na podstawie przepiséw prawas;

4. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji
migdzynarodowej;

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw dotyczgcych
archiwizowania i sposobu postepowania z aktami sgdowymi oraz inng dokumentacjg sagdowa;

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze takie przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
przez Sad Rejonowy w Olesnicy narusza przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO);

7. Ma Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
zgdania zaprzestania przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, a zgoda na przetwarzanie
danych moze zostac cofnieta w kazdym momencie (cofniecie zgody nie bedzie wptywac na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem);

8. W oparciu o dane osobowe podane przez Paniag/Pana Administrator Danych Osobowych nie bedzie
podejmowat zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.
(Profilowanie oznacza dowolna forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktore
polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby
fizycznej, w szczegdlnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych efektow pracy tej osoby
fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci,

zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie).

Dyreffior
Sqdu Rejon w Olesnicy

Krzysz0df J4szko



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY
UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (imiona) i NAZWISKO .............co.oveviveoeeeeroeeeee

2. Imiona rodzicow ...........................

3. Data UrOdZENIa .............cooviiieiiiiieeeeee e
4, ODYWRIBIBIWG: ....coiiisiimmminsssinnisiisms it
5

- Miejsce zamieszkania (adres do KOreSpONAENC)i) .................coovoeoooeeooeooeeeoeooo

6. Wyksztalcenie ...

" (zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

7. Wyksztalcenie UZUPEINIAJCE ..............cooooiuieieeitoeeeeeeeeee e

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w pmypadkﬁ' jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

" (np. stopiet znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obsluga komputeray T
10. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sg zgodne z dowodem osobistym seria ....... Nr ..o
WYHARYIN PIZBZ  oucvnsvaissmnmuniminsmmessssivs s s s s s S o e oo B B RS e s s

Iub INNYM dOWOAEM OZSAMOSCE ........eveveviiiiiteiet ittt ettt ee e ses s

" (miejscowos¢ i data) " (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



Olesnica, dnia .................

Imie i nazwisko

OSWIADCZENIE

Na podstawie art. art 6 ust 1 lit. a - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
W sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez Sad Rejonowy w Olesnicy w celu realizacji przysztych proceséw
rekrutacji.

~Artykut 6 Zgodnosé przetwarzania z prawem

1. Przetwarzanie jest zgodne z prawem wylgcznie w przypadkach, gdy — i w takim zakresie,
w jakim — spetniony jest co najmniej jeden z ponizsz ych warunkdéw:

a) osoba, ktérej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
w jednym lub wigkszej liczbie okreslon ych celéw;”

(miejscowos$é, data i czytelny podpis)

Jestem $wiadoma(y) moich Praw wynikajgcych z postanowien rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zZwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodine
rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz przyjmuje do wiadomosci, ze:

KLAUZULA INFORMACYJNA
DOT. PRZEPROWADZENIA PRZYSZLEJ REKRUTACJI

zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 - w Sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODOQ), informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sad Rejonowy w Olesnicy
Z siedzibg przy ul. 3 Maja 48/49, 56-400 Olesnica;

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia przysziej
rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy



4)

9)

6)

7)

8)

2016r. w Sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych | w Sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO);

Ma Pani/Pan Prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania,

Osobowych nie bedzie podejmowat Zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji
bedacych wynikiem  profilowania. (Profilowanie  oznacza dowolng forme
Zautomatyzowanego przetwarzania  danych osobowych, ktére polega na

fizycznej, w Szczegdinosci do analizy lub prognozy aspektow dotyczacych efektéw

pracy tej osoby fizycznej, Jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencyji,
zainteresowar, wiarygodnosci, Zzachowania, lokalizacji jub przemieszczania sig).;

(miejscowosé, data i czytelny podpis)



