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Szanowni Panstwo!

W tym numerze kwartalnika zapraszam do
zapoznania sie 2z dziataniami urzedu
w ramach FEuropejskich Dni Pracodawcy.
Piszemy o zrealizowanych Targach  Pracy
1 spotkaniach biznesowych z pracodawcami oraz
o tym, kogo pozyskalismy do wspotpracy.

Piszemy rowniez jak radzi sobie nowopowstata
Spoldzielnia Socjalna ,Pasja” z Ostrowiny
oraz podajemy przyktady dobrych praktyk

1 szkolen 0sob z niepetnosprawnosciq.

Dziekujgc wszystkim Partnerom za wspoétprace za-

praszam do lektury.

Z powazaniem
Trene drsiliesiers

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

w Olesnicy

OLESNICKI RYNEK PRACY
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Podnies swoje kwalifikacje!

Bony szkoleniowe dla oséb do 30 roku zycia

w ramach projektu ,Aktywizacja oséb mfodych pozostajqcych bez pracy w powiecie
olesnickim (Il)" wspoffinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Szkolenia indywidualne dla os6b powyzej 30 roku zycia

w ramach projektu ,Aktywizacja oséb bezrobotnych od 30 roku znajdujqcych sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy w powiecie olesnickim” wspoffinansowanego przez
Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szkolenia indywidualne finansowane z Funduszu Pracy

Chcesz skorzystac z tych form wsparcia?

Zapytaj swojego doradce klienta o warunki przystapienia do
projektu oraz mozliwosc¢ skorzystania z tych form aktywizacji.

Informacje o szkoleniach uzyska¢ mozesz rowniez pod numerem
telefonu 71 399 50 65

Jak ubiegac sie o przyznanie bonu szkoleniowego?

Zt6z wniosek o wydanie bonu szkoleniowego z uprawdopodobnieniem zatrudnienia
Na podstawie uzgodnien w Indywidualnym Planie Dziatania doradca klienta wydaje
bon szkoleniowy

Poszukaj instytucji szkoleniowej, w ktdrej chcesz odbyc szkolenie

Odbierz od doradcy klienta skierowanie na szkolenie
Szkolenie w ramach bonu szkoleniowego moze by¢ dofinansowane maksymalnie

w wysokosci przecietnego wynagrodzenia (od 01.06.2016r. wysokos¢ przecietnego
wynagrodzenia wynosi 4.181,49zt)

Jak ubiegac¢ sie o sfinansowanie szkolenia indywidualnego?

Skontaktuj sie ze swoim doradca klienta i zt6z wniosek o skierowanie na szkolenie
wskazane przez osobe uprawniong

We whiosku uzasadnij celowosc¢ szkolenia

Szkolenie dofinansowane moze by¢ maksymalnie w wysokosci trzykrotnosci przeciet-
nego wynagrodzenia (od 01.06.2016r. wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia wynosi
4.181,49z})



I Europejskie Dni Pracodawcy
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W dniach od 4 do |5 kwietnia 2016r. PUP w Olesnicy zaangazowat si¢ w organi-
susie | zacje pierwszych Europejskich Dni Pracodawcy, ktorych celem byto wspieranie
e T wspotpracy miedzy pracodawcami i publicznymi stuzbami zatrudnienia. W wyzna-

czonym terminie we wszystkich krajach UE/EOG organizowane byly wydarzenia
skierowane do pracodawcow. Na terenie powiatu olesnickiego zorganizowane zostaty Targi Pracy, a takze
spotkanie pracodawcow z przedstawicielami Urzedu Skarbowego, ZUS, Panstwowej Inspekcji Pracy, PUP.
Ponadto doradcy klienta na wizytach u pracodawcow informowali o mozliwosci uzyskania pomocy zgod-
nej z indywidualnymi potrzebami.

VII Powiatowe Targi Pracy

W czwartek

7 kwietnia, po raz siédmy,
pod patronatem Starosty
Olesnickiego, w partner-
stwie z Zespotem Szkot
Ponadgimnazjalnych w Ole-
$nicy zorganizowalismy
Targi Pracy. Tegoroczne
Targi cieszyly sie bardzo
duzym zainteresowaniem
pracodawcow, a takze g
0sob poszukujacych pracy.
Pracodawcy przedstawili
ponad 100 ofert pracy
w réznych branzach:

produkcyijnej

(pakowacz, operator

maszyn, montazysta,

magazynier, kontro-

ler jakosci),

mechanicznej ( pra-

cownik produkgji, mechanik, spawacz, slusarz, operator CNC, szlifierz konwencjonalny, operator

wtryskarki, operator wyttaczarki),

ustugowej (stolarz, specjalista ds. obstugi klienta, przedstawiciel handlowy, pracownik biurowy,

ksiegowy, pracownik gospodarczy, kucharz, kelner, hydraulik, specjalista ds. kadr i ptac),

motoryzacyjnej ( pracownik produkgji ,lakiernik, monter nadwozi),

handlowej ( sprzedawca-handlowiec, magazynier, kasjer, telemarketer),

budowlanej ( pracownik budowlany, brukarz),

opiekunczej (opiekun osoby starszej),

edukacyjnej (opiekun, wychowawca),

transportowej (kierowca kat. C+E).

OLESNICKI RYNEK PRACY
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Byty to oferty pracy pracodawcéw z terenu powiatu olesnickiego, oferty z terenu Wroctawia, Otawy, Jel-
cza Laskowic, a takze pracodawcow z terenu powiatu kepinskiego i ostrzeszowskiego, ktorymi dyspono-
waty obecne Powiatowe Urzedy Pracy w Kepnie i Ostrzeszowie. Przedstawiciele Policji udzielali informa-
cji o zasadach rekrutacji do policji. Doradcy EURES z Dolnoslaskiego Wojewoddzkiego Urzedu Pracy we
Wroctawiu dysponowali ofertami pracy zagranica.

Ponadto osoby odwiedzajace, po raz pierwszy w trakcie Targdw Pracy, mogty skorzysta¢ z porad specja-
listow Panstwowej Inspekcji Pracy, Urzedu Skarbowego, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, pra-
cownikow DWUP z zakresu koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego, a takze zapoznac sig
z oferta instytucji szkoleniowych z terenu powiatu.

W targach uczestniczylty nastegpujace firmy i instytucje: Agencja Pracy i Doradztwa Personalnego
InterKadra Spotka z o.o., Promedica Care sp. z o0.0., Smet Chocolates Poland Sp. z o.o0., Zakifad Kot
Zebatych s.c. Cz.A. Borkowski A.M. Olszacki, MEYER Fachowcy, Olesnicki Kompleks Rekreacyjny Atol
spotka z o.0., Covebo Work Office sp. z o. 0., Zakfad Instalacji Budowlanych s.c. Aleksander Stahlberger,
Clar System S.A., Przedsigbiorstwo Produkcyjno Handlowe Kanplast Andrzej Kiebus, PMI Outsourcing
Sp. z 0.0, UPS Global Business Services Polska Sp. z o.0., JKSystem Abramowicz Czerniak Sp.].,
"Wieliczko" P.H.U. Tadeusz Wieliczko, Cybor Tech Iwona Halat, Wood Chip Project Sp. z o.0., NL Jobs
Polska Sp. z 0.0. Amber Anna Patykowska, Profi Credit Polska S.A., Lamar Sp. z o.0., Dolnoslaski Woje-
wodzki Urzad Pracy, EURES, Urzad Skarbowy w Olesnicy, Mtodziezowe Centrum Kariery, Powiatowy
Urzad Pracy w Ostrzeszo-
wie, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, Dolnosla-
ski Zaktad Doskonalenia Za-

wodowego, Powiatowy
Urzad Pracy =
w Kepnie, Komenda Powia- -

towa  Policji,  Centrum
Ksztatcenia i Wychowania
OHP w Olesnicy, Vademe- §
cum Doradztwo, Szkolenia,
Posrednictwo Stanistaw
Chudyk, Panstwowa Inspek-
cja Pracy.

W odpowiedzi na propono-
wane przez pracodawcow
oferty pracy, 132 osoby bez-

robotne uczestniczace

w targach ztozyty dokumen-

ty aplikacyjne. / 2= : 4 i
i 7 < %\ ,\\"?9‘

Wszystkim naszym partnerom: pracodawcom i instytucjom, serdecznie dziekujemy za
poswiecony czas, zaangazowanie i pomoc w organizacji VIl edycji Targéw
Pracy. Zapraszamy jednoczesnie do dalszej wspétpracy i podejmowania nowych dziatan na
rzecz poprawy sytuacji na naszym lokalnym rynku pracy.

Opracowanie: Iwona Urbaniak - Kierownik Dzialu CAZ w PUP w Olesnicy
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Spotkanie biznesowe dla pracodawcow

W dniu 14.04.2016r. w ramach pierwszych Europejskich Dni Pracodawcy goscilismy praco-
dawcow z terenu powiatu olesnickiego. Spotkanie zorganizowane byto przez Powiatowy Urzad Pracy
w Olesnicy, a partnerami byli: Panstwowa Inspekcja Pracy we Wroctawiu, ZUS w Olesnicy
i Urzad Skarbowy w Olesnicy. Jego celem byto wspieranie wspotpracy pomiedzy pracodawcami,
publicznymi stuzbami zatrudnienia i innymi instytucjami.

Pracownicy Urzedu Skarbowego poinformowali przedsigbiorcéw o zmianach przepiséw obowiazu-
jacych od 2016r., ze szczegdlnym uwzglednieniem zmian w podatku dochodowym i nowych regulacji
dotyczacych stosowania kas fiskalnych. O Programie dofinansowania ptatnikow sktadek informacje prze-
kazat pracownik ZUS. Osoby zainteresowane mialy mozliwos¢ zatozenia swojego profilu ePUE.
Panstwowa Inspekcja Pracy natomiast przedstawita zmiany w prawie pracy dotyczace umow na czas

okreslony, a takze zachecata do udziatu w Programach prewencyjnych realizowanych przez PIP. Na
- 2 > 2 |

zakonczenie uczestnicy spo-
tkania zostali poinformowani
o biezacych dziataniach
naszego urzedu, o prowa-
dzonych naborach na
poszczegolne formy wspar-
cia, w tym w szczegolnosci
na refundacje kosztow wyna-
grodzenia, nagrod oraz skia-
dek na ubezpieczenie spo-
teczne za zatrudnienie skie-
rowanej osoby bezrobotnej |
do 30 roku zycia. Zachecali-
$Smy rowniez pracodawcow
do korzystania z ustug elek-
tronicznych dostepnych

w urzedzie.

Wszystkim obecnym pracodawcom, a takze naszym zaprzyjaznionym instytucjom bardzo
serdecznie dziekujemy za udziat w spotkaniu.

Opracowanie: Iwona Urbaniak - Kierownik Dzialu CAZ w PUP w Olesnicy

OLESNICKI RYNEK PRACY
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Partnerstwo Lokalne

06.04.2016r. - Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Olesnicy Irena Lisikie-
wicz uczestniczyta w spotkaniu z przed-
stawicielami rzemiosfa i handlu w Cechu
Rzemiost Réznych w Sycowie. Dyrektor
przekazata uczestnikom informacije :
o aktualnym stanie bezrobocia w powie- *
cie olesnickim, a takze przedstawita moz-
liwosci wsparcia dostgpne w urzedzie dla|
pracodawcow i przedsiebiorcow, ze
szczegolnym uwzglednieniem nowej for- .
my tj. refundacji czesci wynagrodzenia,
nagrod, skltadek na ubezpieczenia spo-

teczne za zatrudnienie osoby do 30 roku zycia.

25.04.2016 r. na sesji Rady Powiatu
Olesnickiego radni wystuchali sprawoz-
dania Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Olesnicy z dziatalnosci urzedu
w 2015 roku. Dyrektor przedstawita

sytuacje na rynku pracy w powiecie,
omoéwita wydatkowanie $rodkéw finan-
sowych na aktywizacje zawodowa oséb
bezrobotnych, realizowane programy,
a takze dodatkowe dziatania urzedu na

rzecz poprawy sytuacji oséb bezrobot-

nych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wspotpracy z partnerami rynku pracy.
Radni otrzymali réowniez odpowiedzi na zadane pytania dotyczace zatrudniania obcokrajowcow, sposobu
wyliczania efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej, realizacji bonow oraz realizacji Programu Aktywiza-
cja i Integracja. Na zakonczenie Starosta podziekowat Pani Dyrektor za ,,roczna, bezproblemowsa, owocnga

wspotprace”.

14.06.2016 r. w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Olesnicy odbyto sie posiedzenie Powiatowej
Rady Rynku Pracy. Rada pozytywnie zaopiniowata zmiany w planie podziatu srodkéw Funduszu Pracy
w roku 2016. Dyrektor Urzedu Irena Lisikiewicz poinformowata zgromadzonych cztonkéw Rady o aktual-

nej sytuacji na rynku pracy w powiecie olesnickim.
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Szkolenie dla osoby niewidomej

W kwietniu biezacego roku Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy zorganizowat szkolenie z obstugi
komputera dla osoby niewidomej, w catosci finansowane ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitac;ji
Osob Niepetnosprawnych.

Szkolenie przeprowadzit Instytut Edukacji i Rozwoju ALFA PRIM z Katowic, a trenerami byly oso-
by niewidome i niedowidzace posiadajace bogate doswiadczenie w nauczaniu obstugi komputera osob
z uszkodzonym wzrokiem.

Nauka oparta byla na metodach bezwzrokowej obstugi komputera z wykorzystaniem specjalistycz-
nego udzwickawiajacego oprogramowania, dzigki ktéremu osoba catkowicie niewidoma moze bez
przeszkod obstugiwac komputer z systemem operacyjnym np. Windows, oraz dodatkowe oprogramowa-

nie wspierajace codzienng prace, takie jak: pakiet biurowy, czy klient poczty elektronicznej oraz Internet.

Zakres tematyczny
szkolenia obejmowat |
kompleksowa obstuge §
komputera od systemu
operacyjnego  Windows,
Internetu, poczty elektro-
nicznej, komunikatora
Skype, innych programow
uzytkowych, pakietu biu-
rowego Microsoft Office:
Word i Excel, po nauke
obstugi w petni udzwieko-
wionego iPhone’a i dykta-

fonu.

Pan Krystian oraz szkoleniowiec Pani Dorota Bizon

Podsumowaniem kursu byto przeprowadzenie egzaminow, ktorych pozytywne zaliczenie pozwolito
kursantowi uzyska¢ Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych ECDL Base. W tym miejscu
warto wspomnie¢, ze niewidomy klient Powiatowego Urzedu Pracy w Olesnicy uzyskat Cer-
tyfikat ECDL Base. Trenerzy pracujacy z kursantem przyznaja, Ze dat sie on pozna¢, jako osoba ambit-
na, pracowita i sumienna, a potwierdzeniem tego sa niemal same maksymalne wyniki uzyskane z poszcze-
golnych egzamindw obejmujacych wspomniany certyfikat.

Na uwage zastuguje jeszcze fakt, ze szkolenie odbylto si¢ w akredytowanym przez Polskie Towarzy-
stwo Informatyczne mobilnym laboratorium, pierwszym w kraju, profesjonalnie przygotowujacym do cer-
tyfikacji ECDL osoby, szczegdlnie z niepetnosprawnoscia wzroku, a egzamin przeprowadzit egzaminator
przygotowany do pracy z osobami niewidomymi.

Jarostaw Ferdynus
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DOBRE PRAKTYKI
Ustugi szklarskie Waldemar Wittek

Ustugi szklarskie Waldemar Wittek to firma zatozona w 2015 roku przez Pana Waldemara
Wittek przy wsparciu Powiatowego Urzedu Pracy w Olesnicy w postaci jednorazowych srodkéw na pod-
jecie dziatalnosci gospodarczej w ramach Programu Regionalnego dla oséb diugotrwale bezrobotnych.

Podstawowym celem dziatalnosci firmy Pana Waldemara jest $wiadczenie ustug z zakresu szklarstwa oraz
zapewnienie klientom wysokiej jakosci ustug tanio, fachowo i terminowo.

Zaktad, oprocz klasycznych ustug szklarskich, realizuje indywidualne projekty dostosowane do potrzeb
klientéw. Firma nie tylko trudni sie obrobka szkia, ale rowniez oferuje ustugi profesjonalnego pomiaru,
doradztwa i montazu. Najwyzsza jako$¢ materiatow, szeroki asortyment, konkurencyjne ceny oraz wielo-
letnie doswiadczenie w branzy szklarskiej daja gwarancje wysokiej jakosci ustug.

Firma oferuje: witraze, szklo ornamentowe, antisol, lacobel, lacomat, bezpieczne szyby zespolone, wyroby
szlifierskie typu akwaria czy terraria, zabudowy szklane, gabloty, szklenie drzwi i okien. Oferte swoja kie-
ruje zaréwno do klientow indywidualnych jak i do zaktadow stolarskich.

Kontakt: ul. Wojska Polskiego 34 (Spolmot), 56-400 Olesnica
Ustugi szklarskie Waldemar Wittek tel: 501 607 368
e-mail: biuro.szklarz_olesnica@tlen.pl

Opracowanie: Matgorzata Jesionek - posrednik pracy
Katarzyna Gigiel - specjalista ds. programow -stazysta
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Nowa Spoéldzielnia Socjalna ,,Pasja” w Ostrowinie

W pazdzierniku ubiegtego roku przy Powiatowym Domu Pomo-
cy Spotecznej w Ostrowinie - nieopodal Olesnicy, zawiazata si¢ Spot-
dzielnia Socjalna ,,Pasja’”. To nowy podmiot ekonomii spotecznej

w Powiecie Olesnickim, a réwnoczesnie jedno z nielicznych tego typu
przedsiewzie¢ w otoczeniu Domoéw Pomocy Spotecznej w Polsce. Nowy g
podmiot taczy w sobie cechy przedsigbiorstwa i organizacji pozarzado- PASIA

wej, stanowiac specyficzna forme spotdzielni pracy. Ostrowinska Spot-

dzielnia Socjalna zostata utworzona przez dwie organizacje pozarzadowe.

Posiada osobowos$¢ prawng i jest ukierunkowana w pierwszej kolejnosci

na rehabilitacje spoteczna i zawodowa podopiecznych tutejszego Domu

Pomocy, cho¢ plany Spotdzielni sa bardziej rozlegte. Od chwili powstania

w pracach zorganizowanych przez Spotdzielnie Pasja zatrudnienie znala-

zto kilkudziesieciu mieszkancow PDPS. Drobne z pozoru prace realizowane przez Spétdzielnie przektadaja
sie nie tylko na walory uzytecznosci ekonomicznej, ale przede wszystkim stanowia efektywny instrument
pozytywnej zmiany wsrod uczestniczacych w pracach oséb: uposledzonych intelektualnie badz fizycznie,
dotknigtych pietnem choroby psychicznej lub wykluczonych czy tez niezaradnych spotecznie. Terapia
przez prace jest jednym z podstawowych celow Spoétdzielni ,,Pasja”. Oznacza to, ze spdfdzielnia socjalna
musi prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, ale zysk osiagany z tej dziatalnosci nie jest celem samym w sobie,
a Srodkiem do realizacji celow statutowych. Spotdzielnia moze tez prowadzi¢ dziatalno$¢ spoteczna
i oswiatowo-kulturalng na rzecz swoich cztonkéw oraz ich srodowiska lokalnego, a takze dziatalnos¢ spo-
tecznie uzyteczna w sferze zadan publicznych, okreslonych w Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

W strategii rozwoju Spotdzielni Socjalnej ,,Pasja” na najblizszy okres zapisano uruchomienie pralni oraz
zaktadu gastronomiczno-kateringowego. Tak sie sktada, ze w zespole Powiatowego Domu Pomocy Spo-
tecznej znajduje si¢ wielu wspaniatych fachowcow i specjalistow, gotowych stuzy¢ nam nie tylko swoim
doswiadczeniem, ale takze czynnie wpierac¢ Spotdzielni¢ w urzeczywistnianiu jej planow. Spoétdzielnia chce
sie rozwija¢ w oparciu o dostgpne srodki na rozwoj ekonomii spotecznej, ale przede wszystkim w oparciu
o wiasng aktywnosc. Nasza pierwsza wykonang praca byt zbidr kasztanow i zotedzi dla kota towieckiego,
zaraz po zafozeniu spotdzielni. ZaczynaliSmy od zera, a w chwili obecnej kupujemy pierwsza pralnice do
naszego zaktadu pralniczego. Uwazamy, ze nasza gtéwna kompetencja jest uruchamianie pasji do dziatania
posrod ludzi wehodzacych do naszego kregu. Spotdzielnia przygotowata obecnie kilka projektow wykorzy-
stujacych te umiejetnosc. NawiazaliSmy kontakt z innymi dobrze prosperujacymi spotdzielniami socjalnymi
z wojewodztwa dolnoslaskiego i wielkopolskiego. Probujemy kooperowac z innymi podmiotami ekonomii
spotecznej. Wystapilismy o certyfikat znaku ,,Zakup prospoteczny” dla naszej oferty pralniczej. Spetniamy
obecnie wyznaczone cele, ktére realizujemy m.in. w oparciu o srodki pozyskane ze srodkéw Powiatowe-
go Urzedu Pracy w Olesnicy. JesteSmy optymistyczni i z nadzieja patrzymy w przysztos¢. Chetnie dzielimy
si¢ naszym doswiadczeniem i dobrymi praktykami z innymi zainteresowanymi rozwojem ekonomii spo-
tecznej lub wspotpraca z nami.

Prezes Spétdzielni Socjalnej Pasja Krzysztof Leszczynski zaprasza do kontaktu: cooppasja@gmail.com.

Do zobaczenia na przedsigbiorczej drodze!

Spotdzielnia Socjalna Pasja; Ostrowina 21, 56-400 Olesnica

Krzysztof Leszczynski

OLESNICKI RYNEK PRACY


http://www.ekonomiaspoleczna.pl/files/ekonomiaspoleczna.pl/public/akty_prawne/ustawa_o_dzialalnosci_pozytku.pdf
http://www.ekonomiaspoleczna.pl/files/ekonomiaspoleczna.pl/public/akty_prawne/ustawa_o_dzialalnosci_pozytku.pdf
mailto:cooppasja@gmail.com
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Doradztwo zawodowe

W okresie od 04.04.2016r. do 22.04.2016r. w Filiach Powiatowego Urzedu Pracy w Sycowie i Twar-
dogorze odbyly sie szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy pt. "Szukam Pracy”. Szkolenia
trwaly trzy tygodnie. Uczestnicy profesjonalnie przygotowali si¢ do powrotu na rynek pracy realizujac caty
program opracowany pod przewodnictwem Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Celem
szkolenia jest wyposazenie uczestnikow w wiedze na temat rynku pracy oraz praktyczne umiejetnosci po-
ruszania si¢ po nim.

Szkolenie adresowane jest do oso6b ktoére:

nie posiadaja doswiadczenia w poszukiwaniu pracy,

utracity motywacje do poszukiwania pracy w zwiazku z dtugotrwatym niepowodzeniem w jej podej-

mowaniu,

chca powroci¢ na rynek pracy po dtugim okresie braku aktywnosci zawodowej.

Na przetomie maja i czerwca 2016r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olesnicy, Filii w Sycowie, Filii
w Twardogorze i Punkcie w Bierutowie odbyla sie seria grupowych i indywidualnych informacji zawodo-
wych adresowanych do osob z niepetnosprawnosciami. Zarejestrowane osoby informowane byty o for-
mach aktywizacji dostgpnych w ramach realizowanych przez PUP projektow wspoffinansowanych przez
Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego:

»Aktywizacja oséb bezrobotnych od 30 roku znajdujqcych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w po-
wiecie olesnickim” - w ramach tego projektu realizowane s staze, szkolenia oraz przyznawane sa
jednorazowe srodki na podijecie dziatalnosci gospodarczej. W grupowych informacjach zawodowych
uczestniczyto 105 oséb, indywidualnej informacji zawodowej udzielono 92 osobom.

"Aktywizacja osob miodych pozostajqcych bez pracy w powiecie olesnickim (Il)" - w ramach projektu sko-
rzysta¢ mozna ze stazy, bonow szkoleniowych oraz jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalno-
$ci gospodarczej. W grupowej informacji uczestniczyto 13 oséb, natomiast indywidualnej informacji
zawodowej udzielono 8 osobom.

W okresie od kwietnia do czerwca 2016 roku odbyly sie 33 grupowe informacje zawodowe oraz
134 indywidualne informacje zawodowe:

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olesnicy: 81 indywidualnych i 13 grupowych

w Filii w Sycowie: 24 indywidualne i 4 grupowe

w Filii w Twardogorze: 28 indywidualnych i 13 grupowych

w punkcie w Bierutowie: | indywidualna i 3 grupowe.

W tym okresie odbylo sie rowniez 12 grupowych porad zawodowych oraz 10 indywidualnych po-
rad zawodowych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olesnicy: 5 indywidualnych oraz 6 grupowych

w Filii w Twardogérze: 5 indywidualnych oraz 4 grupowe

W Punkcie w Bierutowie 2 grupowe porady zawodowe.

Opracowanie: Doradcy zawodowi PUP Olesnica

OLESNICKI RYNEK PRACY
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Darmowa pomoc prawna

Na poczatku biezacego roku zostat wprowadzony system
darmowej pomocy prawnej. Na terenie powiatu olesnickiego
nieodpfatna pomoc prawna udzielana jest w czterech punktach.
Punkty zlokalizowane s3 w Olesnicy, Bierutowie, Sycowie
oraz Twardogorze.

Pomoc prawna otrzymac moga:

e osoby fizyczne, ktérym w okresie |12 miesiecy poprzedzaja-
cych zwrocenie sie o udzielenie pomocy prawnej zostato
przyznane $wiadczenie z zakresu pomocy spotecznej
osoby posiadajace wazna Karte Duzej Rodziny
osoby, ktére ukonczyty 65 lat
mtodziez do 26 roku zycia
kombatanci i weterani
osoby, ktére w wyniku wystapienia kleski zywiotowej, kata-
strofy naturalnej lub awarii technicznej znalazty sie w sytuacji
zagrozenia lub poniosty straty.

Dokumenty, ktére uprawniaja do uzyskania pomocy oraz doku-
ment potwierdzajacy tozsamosc¢ nalezy zabrac¢ ze soba na wizyte.

Zakres pomocy obejmuje:
® prawo pracy

przygotowanie do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

prawo cywilne

sprawy karne

sprawy administracyjne

ubezpieczenie spofeczne i sprawy rodzinne

e prawo podatkowe z wyfaczeniem spraw podatkowych zwia-
zanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;j.

Pomoc prawna nie obejmie spraw:
e podatkowych zwiazanych z prowadzeniem dziatalnosci gospo-
darczej;
e z zakresu prawa celnego, dewizowego i handlowego;
e zwiazanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, z wy-
jatkiem przygotowania do rozpoczecia tej dziatalnosci.

Punkt nr |

Starostwo Powiatowe w Olesnicy -
56-400 Olesnica, ul. Stowackiego 10,
pok. 21 la.

Godziny otwarcia:

poniedziatek godz. 8.00-12.00

wtorek godz.12.00-16.00
sroda godz. 8.00-12.00
czwartek godz.12.00-16.00
piatek godz. 8.00-12.00
Punkt nr 2

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Sycowie -

56-500 Sycow, ul. Wroctawska 8.
Godziny otwarcia:

od poniedziatku do piatku w godzi-
nach |1.00 -15.00

Punkt nr 3

Urzad Miasta i Gminy w Bierutowie
- 56-420 Bierutéw, ul. Moniuszki 12.
Godziny otwarcia:

od poniedziatku do piatku w godzi-
nach 8.00 - 12.00

Punkt nr 4

Gminny Osrodek Sportu

i Rekreacji w Twardogérze -
56-416 Twardogora, ul.l Maja 2.
Godziny otwarcia:

poniedziatek godz.12.00-16.00

wtorek godz.12.00-16.00
sroda godz.12.00-16.00
czwartek godz. 8.00-12.00
piatek godz. 8.00-12.00

Opracowane na podstawie informacji Starostwa Powiatowego w Olesnicy oraz Gazety Wyborczej, styczen 2016r.




Rejestracja... to jest proste

Natomiast urzednik podczas rejestracji:

. odbierze wypetnione o$wiadczenia i dokumenty niezbedne

do ustalenia statusu i uprawnien
. . . poinformuje o przystugujacym statusie i wreczy pouczenie o
Rejestracja standardowa

o przystugujacych  prawach i obowiazkach wynikajacych
wymaga stawienia si¢ w

i z ustawy oraz formach pomocy okreslonych w ustawie
urzedzie pracy. Osoba

ubiegajaca si¢ o zareje- * wyznaczy kolejny obowiazkowy termin wizyty w urzedzie

strowanie: pracy.

Godziny rejestracji i wizyt w Dziale Centrum

. przedktada do wgladu pracownikowi dokonujacemu reje- Aktywizacji Zawodowej:

stracji komplet wymaganych dokumentow Powiatowy Urzad Pracy w Olesnicy: 7.45 - 14.00
. przekazuje wymagane dane Filia w Sycowie: 7.30 - 14.00
. poswiadcza wiasnorecznym podpisem prawdziwosc prze- Filia w Twardogérze: 7.45 - 14.00

kazanych danych i sktada stosowne o$wiadczenie.
Punkt w Bierutowie: 7.30 - 14.00

Rejestracja przez Internet

Osoby bezrobotne i poszukujace pracy moga rejestrowac si¢ przez Internet. Do wyboru przygotowano dwa tryby rejestracji: uprosz-
czony, ktory polega na wypetnieniu wniosku o dokonanie rejestra-

cji jako osoba bezrobotna albo poszukujaca pracy w postaci elek- \ Syriusz™

tronicznej, przestaniu go do wihasciwego powiatowego urzedu pra-

cy oraz umodwieniu si¢ na wizyte w urzedzie w celu dostarczenia [ [ ] praca

wymaganych dokumentéw oraz osobistego potwierdzenia popraw-

nosci przekazanych danych. Tryb uproszczony umozliwi skrocenie : Uslugi elektroniczne

do minimum czasu oczekiwania na obstuge w urzedzie - wniosko- Publicznych $tuzb Zatrudnienia

dawcy wyznaczony zostanie termin wizyty w urzedzie (dzien/ go-

dzina). Natomiast tryb rejestracji w petni elektroniczny polega na wypetnieniu wniosku o dokonanie rejestracji jako osoba bezrobot-
na albo poszukujaca pracy w postaci elektronicznej, zataczeniu do wniosku skanéw wszystkich dokumentéw wymaganych do rejestraci,
opatrzeniu wniosku i zatacznikéw bezpiecznym podpisem elektronicznym za pomoca waznego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP oraz przestaniu wniosku wraz z zatacznikami do wtasciwego powiatowego urzedu pracy. Osoby korzystajace
z tego trybu maja mozliwos¢ zarejestrowania si¢ w urzedzie pracy i uzyskania statusu osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy bez
koniecznosci wizyty w urzedzie pracy. Zainteresowane osoby bezrobotne i poszukujace moga dokona¢ rejestracji przez Internet za
pomoca strony www.praca.gov.pl.

Uslugi elektroniczne

Zapraszamy i zachecamy do korzystania z ustug elektronicznych, ktére udostepnione s3 przez PUP w Olesnicy na stronie
www.praca gov.pl:

-zgloszenie do rejestracji osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy,
-uzupetnienie zatacznikéw do wniosku o dokonanie rejestracji jako osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy,
-zgloszenie oferty pracy,

-os$wiadczenie o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelowi Republiki Armenii, Republiki Biatorusi,
Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej, Ukrainy,

-pismo do urzedu.

Zapraszamy:
www.praca.gov.pl



http://www.praca
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Harmonogram spotkan grupowej porady oraz informacji
zawodowej
Temat PUP w Olesnicy Filia w Twardogérze Filia w Sycowie

,,Podstawowe ustugi rynku pracy”

01.07; 08.07.; 15.07.; 05.08; 12-
.08.; 19.08.; 26.08.; 29.08. (Punkt w
Bierutowie); 02.09.; 09.09.; 16.09.;
23.09.; 30.09.; 30.09. (Punkt w
Bierutowie)

05.07.; 07.07.; 19.07.; 26.07.; 09-
.08.; 30.08,; 06.09.; 08.09.; 13.09.;
27.09.

25.07.; 28.07.; 09.08.; 25.08.; 02.09,;
07.09.

,»Sytuacja na lokalnym rynku pracy oraz
informacja o zawodach”

02.08.; 20.09.

»Jak przygotowac sie do spotkania z 19.07.; 25.08.; 13.09.; 22.09. 21.07.; 04.08.; 15.09. 24.08.
pracodawca?”
»Jak i gdzie szuka¢ pracy?” 07.07.; 21.07.; 18.08.; 29.08. (Punkt 20.07.; 20.09.

w Bierutowie); 01.09.; 15.09.

,,Dokumenty aplikacyjne pierwszym
krokiem do sukcesu - czyli jak napisac¢
CVilLM”

14.07.; 28.07.; 23.08.; 08.09.; 20-
.09.; 30.09.(Punkt w Bierutowie)

28.07.; 02.09.; 29.09.

13.07.; 17.08.; 20.09.

Osoby zainteresowane udziatem w
zajeciach proszone s3 o zapisywa-
nie si¢ u doradcéow klienta najpoz-
niej w dniu poprzedzajacym dane
Zajecia.

Osoby zainteresowane udziatem w
zajeciach proszone s3 o zapisywa-
nie si¢ u doradcéw klienta najpoz-
niej w dniu poprzedzajacym dane
Zajecia.

Osoby zainteresowane udziatem w
zajeciach proszone s3 o zapisywanie
si¢ u doradcow klienta najpozniej w
dniu poprzedzajacym dane zajecia.

Wysoko§¢é zasilku dla bezrobotnych

W okresie trzech pierwszych miesiecy posiadania prawa do zasitku: brutto
- podstawowy (100%) 831,10 zt
- obnizony (80%) 664,90 zt
- podwyzszony (120%) 997,40 zt
W okresie kolejnych miesiecy posiadania prawa do zasitku:

- podstawowy (100%) 652,60 zt
- obnizony (80%) 522,10 zt
- podwyzszony (120%) 783,20 zt

OLESNICKI

RYNEK PRACY
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Oferty krajowe

W dziale Centrum Aktywizacji Zawodowej Powiatowego Urzedu Pracy istnieje mozliwos¢ przejrzenia

aktualnych ofert pracy, nie tylko z lokalnego rynku pracy, ale rowniez z wojewé6dztwa, kraju i zagranicy. Po-

$rednik pracy poinformuje takze gdzie i jak poszukiwac¢ pracy poza urzedem. Oferty pracy na stronie interne-

towej aktualizowane s3 codziennie. Udostepniane sa rowniez na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu. Zacheca-

my do przegladania lokalnych ofert na stronie www.praca-olesnica.pl, jak rowniez z wojewoddztwa i kraju

www.psz.praca.gov.pl oraz z zagranicy www.eures.dwup.pl.

Oferty zagraniczne w ramach sieci EURES

Pracownik do przerzedzania jabtoni- kraj Ho-
landia

Wymagana dobra znajomos¢ j. angielskiego, Mile
widziane doswiadczenie w pracy w gospodarstwie
rolnym, ogrodnictwie lub sadownictwie, umiejet-
nos¢ pracy w grupie, pozytywne nastawienie i wyso-
ka motywacja do pracy, umiejetnos¢ szybkiego
uczenia sie, dokfadnos$¢ w wykonywaniu pracy. Wy-
nagrodzenie: 9,12 Euro za godzine.

Wymagane dokumenty: CV w jezyku angielskim lub
na adres: beata.chroscinska@wup.wrotapodIasia.pl
— w tytule emaila prosze wpisa¢ -Holandia —
Pracownik do przerzedzania jabtoni

Pracownik magazynowy— kraj Czechy
Wymagana podstawowa znajomosc¢ jezyka czeskie-
go, Mile widziane uprawnienia na wozek widtowy
oraz doswiadczenie w pracy w magazynie. Wyna-
grodzenie 10.000,00 koron czeskich/miesiecznie.
Wymagane dokumenty: CV w jezyku polskim, cze-
skim lub angielskim na adres ivflatzurab@gmail.com
Pracownik budowlany— kraj Irlandia

Wymagana dobra znajomos¢ jezyka angielskiego,
mile widziane doswiadczenie w pracach docieple-
niowych, niezbedne posiadanie prawa jazdy kat. C.
Wynagrodzenie: |12euro za godzine.

Wymagane dokumenty: CV w jezyku angielskim lub
na adres: jobs@wardpersonnel.com

Pracownik szklarni- kraj Wielka Brytania
Wymagana znajomosc¢ jezyka angielskiego, prefero-
wani beda kandydaci posiadajacy doswiadczenie
w ogrodnictwie lub rolnictwie, najlepiej przy
kwiatach/roslinach doniczkowych. Wymagany jest
dobry stan zdrowia, motywacja do pracy, dokfad-
nosc.

Wynagrodzenie: 7,20Funt szterling / godz.
Wymagane dokumenty: CV w jezyku polskim lub
angielskim na adres eures@wup.torun.pl
Sprzatacz/ka- kraj Norwegia

Wymaganie doswiadczenie w sprzataniu, bardzo
dobra znajomos¢ jezyka angielskiego lub dobra zna-
jomos¢ jednego z jezykow skandynawskich, moty-
wacja do ciaglego utrzymywania czystosci, higieny
i porzadku w miejscu pracy, mile widziane doswiad-
czenie w pracy w piekarni, albo przy produkcji zyw-
nosci. Wynagrodzenie: 170,00 koron norweskich za
godzine.

Wymagane dokumenty: CV, list motywacyjny, refe-
rencje w jezyku angielskim lub jednym z jezykéw
skandynawskich na adres:post@vik-dampbakeri.no

Pozostate aktualne oferty pracy na stronie
www.eures.dwup.pl

Opracowanie: Matgorzata Jesionek - posrednik pracy

Materialy do numeru przygotowali: Irena Lisikiewicz, Iwona Urbaniak,
Matgorzata Jesionek, Katarzyna Gigiel, Dagmara Mazonik.



http://www.psz.praca.gov.pl/
mailto:eures@wup.torun.pl

I Ii Powiatowy Urzad Pracy

URZAD PRACY w Olesnicy

ul. Wojska Polskiego 13
56-400 Olesnica

Tel.:71 3142089,71 3143276
Faks: wew. 281

E-mail: wrol@praca.gov.pl

Filia w Sycowie Filia w Twardogérze Punkt w Bierutowie

ul. Mickiewicza 7, 56-500 Sycéw ul. Wielkopolska |1, 56-416 Twardogoéra ul. Moniuszki 12, 56-420 Bierutéw
tel. 62 785 30 53, tel./fax 62 785 50 75  tel./fax 71 315 90 80 tel./fax 71 314 63 06

e-mail: wrolsy@praca.gov.pl e-mail: wroltw@praca.gov.pl e-mail: wrolbi@praca.gov.pl

KONTAKT Z URZEDEM

Sekretariat - 71 399 50 69

Rejestracja bezrobotnych, zaswiadczenia - 71 399 50 56; 71 399 50 57
Posrednictwo pracy - 71 399 50 41

Oferty pracy za granica w ramach sieci EURES - 71 399 50 41
Zgtaszanie ofert pracy - 71 399 50 60

Doradztwo zawodowe - 71 399 50 67

Staze - 71 399 50 61

Bony stazowe - 71 399 50 61

Prace interwencyjne - 71 399 50 62

Roboty publiczne - 71 399 50 62

Prace spotecznie uzyteczne - 71 399 50 62

Swiadczenie aktywizacyjne - 71 399 50 62

Wyposazenie/ doposazenie stanowiska pracy - 71 399 50 64

Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 71 399 50 64
Szkolenia - 71 399 50 65

Bon szkoleniowy - 71 399 50 65

Przygotowanie zawodowe dorostych - 71 399 50 65

Bon zatrudnieniowy - 71 399 50 62

Bon na zasiedlenie - 71 399 50 41

Pozyczka na podjecie gospodarczej-71 399 50 64

Krajowy Fundusz Szkoleniowy - 71 399 50 59

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego pow. 50 r.z. - 71 399 50 62
Grant na teleprace - 71 399 50 64

Projekty EFS, programy rynku pracy - 71 399 50 59

Informacje o zatrudnianiu cudzoziemcéw spoza UE i EOG - 71 399 50 60

www.praca-olesnica.pl



